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Liebe Kolleginnen und Kollegen, sehr geehrte Fortbildungsinteressierte,

wir freuen uns, Ihnen auch 2025 ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsprogramm präsentieren zu dürfen. Mit großer 
Sorgfalt und Leidenschaft haben wir auch dieses Programm für Ihr pädagogisches Weiterkommen in Krippe, Kindergarten und 
Hort entwickelt. 

Unsere praxisnahen Seminare und Vorträge, die wir gemeinsam mit erfahrenen Referentinnen und Referenten gestalten, 
basieren auf aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen und berücksichtigen die gesellschaftlichen Anforderungen. Sie 
werden also zahlreiche neue Impulse und Methoden erhalten, die Sie im Kita-Alltag sofort anwenden können. 

Das Programm bietet eine Vielzahl von Veranstaltungen in unterschiedlichen Formaten, die sich flexibel an Ihre individuellen 
Bedürfnisse und die aktuellen Anforderungen der pädagogischen Arbeit in Kindertagesstätten anpassen.

Neben vielfältigen Online-Seminaren und Impulsvorträgen haben Sie die Möglichkeit, uns für „Inhouse-Schulungen“ direkt in 
Ihre Einrichtung zu buchen. Sie können dabei Themen aus unserem bestehenden Programm wählen oder uns Ihre eigenen 
Anforderungen mitteilen, damit wir eine maßgeschneiderte Schulung für Ihr Team zusammenstellen. Für Themen, die von 
praktischen Übungen und aktivem Austausch leben, bieten wir ebenfalls entsprechende Schulungen vor Ort an.

Egal, ob online oder bei Ihnen in der Einrichtung: Bei der JUL AKADEMIE werden Sie mit Sicherheit fündig, um ihre pädagogi-
sche Qualität zu sichern und um sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln. Wir unterstützen Sie gern bei der Planung!

Wir freuen uns auf den fachlichen Austausch und wünschen Ihnen spannende, bereichernde Fort- und Weiterbildungen!

  Matthias Labitzke
Geschäftsführer JUL    

Kati Müller   
Geschäftsbereichsleiterin

Qualitätssicherung & Fort- und Weiterbildung

WILLKOMMEN IM FORT- UND WEITERBILDUNGSJAHR 2025!



Unser Anmelde- und Teilnehmersystem funktioniert fast vollständig digital. Sie haben in unserem Katalog eine passende  
Veranstaltung gefunden und möchte diese buchen? So gehen Sie vor...

Bei Erstanmeldung: Bitte wählen Sie in der Veranstaltungsübersicht die entsprechende Veranstaltung und die Anzahl der zu 
buchenden Tickets aus. Bitte beachten Sie, dass wir zwischen JUL-Mitarbeiter:innen und externen Teilnehmer:innen 
unterscheiden und hier auch die Teilnahmegebühren variieren können.

Füllen Sie bitte dann die Teilnehmerinformationen aus. Bitte geben Sie hier, falls Sie als Leiter:in für Ihre Mitarbeiter:innen eine 
Buchung durchführen, die Vor- und Nachnamen der Teilnehmer:innen ein. Stimmen Sie noch den Datenschutzbestimmungen 
und den AGBs zu (die Dokumente sind verlinkt und können eingesehen werden). Bestätigen Sie bitte Ihre Buchung.

Die Buchung wird anschließend in das Buchungssystem eingepflegt und muss durch einen Administrator freigegeben werden. 
Die Freigabe wird bestätigt und Sie erhalten eine Bestätigungsmail. Nach Ihrer 1. Buchung erhalten Sie ein Nutzerkonto. Bei 
zukünftigen Anmeldungen möchten wir Sie bitten, sich für Veranstaltungen anzumelden. Dies geht auf der gesamten Seite 
über den Menüpunkt „Login“. Im Anmeldebildschirm geben Sie Ihren Nutzernamen und das Passwort ein, welches Sie nach 
der erstmaligen Buchung für das Buchungssystem erhalten haben.

Gebuchte Veranstaltungen einsehen und stornieren: Sollten Sie an einer Veranstaltung nicht teilnehmen können oder 
diese ggf. stornieren, dann geht dies mit Hilfe Ihrer Anmeldeinformationen. Um Ihre gebuchten Veranstaltungen einzusehen 
und ggf. zu stornieren, folgen Sie bitte diesem Link: https://jul-akademie.de/fortbildungen/meine-buchungen/. Für diese Seite 
ist eine Anmeldung notwendig. Geben Sie bitte Ihren Benutzernamen sowie das Passwort ein. Nach erfolgreicher Anmeldung 
erhalten Sie eine Übersicht über Ihre gebuchten Veranstaltungen.

Über den Punkt „Abbrechen“ können Sie die gewählte(n) Veranstaltung(en) stornieren.
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IHRE WUNSCHVERANSTALTUNG EINFACH BUCHEN

ONLINE-BASIERTE ANMELDUNG



Bei Teilnahme an einer Online-Veranstaltung: Jede/r Teilnehmende ist verpflichtet, die notwendigen Mindestvoraus-
setzungen (Internetverbindung, aktuelle Browserversion, das Herunterladen eines Programms der Webinar-Plattform, 
Lautsprecher oder Headset) zu erfüllen und rechtzeitig vor dem Webinar zu testen. Der Ausfall der von den Teilnehmenden zu 
verantwortenden technischen Voraussetzungen entbindet diese nicht von der vertraglichen Zahlungspflicht. 

Sie haben Fragen an uns zu Angeboten, zur Organisation oder sonstige Wünsche/Anliegen? 
Dann melden Sie sich bitte jederzeit! WIR SIND FÜR SIE DA UND HELFEN IHNEN GERNE!

Geschäftsbereichsleiterin
Qualitätssicherung & 
Fort- und Weiterbildung

Telefon  0151 678 558 23
E-Mail      info@jul-akademie.de
 

KATI MÜLLER

Assistentin  
Geschäftsbereich
Fort- und Weiterbildung

Zentrale Ansprechpartnerin

Telefon  03643 437-117
E-Mail       info@jul-akademie.de
 

KATRIN WENZEL
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WICHTIGER HINWEIS
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ALLTAGSQUALITÄT                                                                 FORMAT REFERENT:IN    SEITE

15.01. 09:00 - 12:00 Ruhen und Schlafen in der Kita     IV Annette Reisinger      20
30.01. 09:00 - 12:00 Partizipation und Demokratiebildung- längst in Kitas etabliert oder ein verkümmertes Pflänzchen? IV Barbara Schmitz     27
30.01. 09:00 - 12:00 Geschlechtersensible Pädagogik - Grundlagen und Skills für Krippen- und Kita-Fachkräfte  IV Fabienne Fröhlich     28
13.02. 09:00 - 12:00 Geschlechtersensible Pädagogik - Grundlagen und Skills für Fachkräfte im Hort IV Fabienne Fröhlich     32
13.03. 09:00 - 15:00 Partizipation - Vielfalt wirklich leben   OS Marcus Schnuck     46
17.03. 09:00 - 15:00 Kinder und Familien in herausfordernden Zeiten unterstützen und begleiten OS Barbara Schmitz      49
03.04. 09:00 - 15:00 Die "Perlenkette" - sichere Tagesabläufe in der Kita  OS Dörte Büttner      60
21.05. 09:00 - 15:00 Ich habe eine Idee- raus damit! - Ideenwerkstatt für Projekte OS Barbara Schmitz      76
07.07. 09:00 - 15:00 Kinderrechte und Partizipation     OS Steffen Demian Jeran     89
14.07. 09:00 - 12:00 „In der Ruhe liegt die Kraft“ oder wie sortiere ich mich im pädagogischen Alltag IV Barbara Schmitz     92
09.09. 09:00 - 15:00 Die Kita als Lernort für Mitbestimmung und Partizipation  OS Elisabeth Kraus     97
16.10. 09:00 - 15:00 Raum als dritter Erzieher    OS Dörte Büttner    113  
13.11. 09:00 - 12:00 „Lachen und Lernen als Traumpaar“- Humor und Kreativität im pädagogischen Alltag IV Barbara Schmitz   119  
26.11. 09:00 - 15:00 Sprachliche Förderung - Interaktion und Methoden  OS Susen Krießan   124
28.11. 09:00 - 15:00 Mitmachen und Lernen - Der Zusammenhang von Bildung und Partizipation OS Daniela Chiaffrino   126
02.12. 09:00 - 12:00 Frag‘ doch mal die Kinder- Die Kinderkonferenz als Sprachrohr für Kinder nutzen IV Barbara Schmitz   130
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ARBEITSSCHUTZ                                                                 FORMAT REFERENT:IN    SEITE

09.01. 09:00 - 12:00 Gefährdungsbeurteilung in der Kita: Risiken erkennen, Sicherheit schaffen  IV Heidrun Schudak     19
23.01. 09:00 - 12:00 Sicherheitsmanagement in der Kita: Arbeitsschutz richtig organisieren IV Heidrun Schudak     24
18.03. 09:00 - 12:00 Hygieneplan leicht gemacht: Sicher und sauber durch den Kita-Alltag  IV Heidrun Schudak      52
29.04. 09:00 - 12:00 Brandschutz in der Kita: Gut organisiert!   IV Heidrun Schudak       67
14.05. 09:00 - 12:00 Kindersicherheit: Wichtige Regeln der Unfallkassen  IV Heidrun Schudak     73

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN         FORMAT REFERENT:IN   SEITE

22.01. 11:00 - 14:00  Sprachliche Begleitung von Kindern mit Migrationshintergrund       IV Susen Krießan    23
11.02. 09:00 - 12:00 Was die Jüngsten wirklich brauchen: Nähe & Distanz im Krippenalltag    IV Matthias Kullick    31
26.02. 09:00 - 15:00 Spracherwerb         OS Susen Krießan    38
27.02. 09:00 - 12:00 Einfach nur spielen? Die Bedeutung des Spiels in der Krippe     IV Daniela Chiaffrino    39
24.04. 09:00 - 15:00 Der Raum als 3. Erzieher        OS Annette Reisinger    65
15.07. 09:00 - 12:00 „Guck mal was ich schon kann!“-        IV Barbara Schmitz    93
   Entwicklungsaufgaben und Entwicklungsprozesse verstehen   
11.09. 09:00 - 12:00 Warum beißen Kinder?        IV Annette Reisinger    99
20.11. 14:00 - 17:00 Das Freispiel in der Kinderkrippe        IV Daniela Chiaffrino   122
27.11. 09:00 - 12:00 Warum beißen Kinder?        IV Steffen Demian Jeran   125



ENTWICKLUNG VON KINDERN BEGLEITEN                                                               FORMAT REFERENT:IN    SEITE

28.01. 09:00 - 15:00 Was passiert im Gehirn eines Kindes: Die wichtigsten Faktoren der neuronalen Entwicklung OS Matthias Kullick     26
06.03. 09:00 - 15:00 Entwicklungsberichte sicher schreiben   OS Dörte Büttner     42
20.10. 09:00 - 12:00 „Tschüss Kindergarten - Hallo Schule“- was heißt eigentlich schulfähig? IV Barbara Schmitz    114

ERNÄHRUNG                                                                                                    FORMAT REFERENT:IN    SEITE

25.02. 09:00 - 15:00 Essen und Ästhetik - kindliches Essverhalten    OS Edith Gätjen      37
20.03. 09:00 - 12:00 Gesunde Ernährung für gesündere Pädagog:innen  IV Julian Spinty     54
05.05. 09:00 - 12:00 Essstörungen     IV Edith Gätjen     69
01.12. 09:00 - 15:00 Mahlzeiten in der Krippe gestalten   OS Edith Gätjen    128

GESUNDHEIT                                                                  FORMAT REFERENT:IN    SEITE

03.02. 13:00 - 16:00 Die Lebensmitte als Chance für die berufliche und persönliche Weiterentwicklung IV Susan Franke     30
18.02. 09:00 - 15:00 Gelassen durch den Kita-Alltag: Stressbewältigung für Erzieher:innen OS Usha Swamy     33
19.02. 09:00 - 15:00 Mit deiner Geschichte die Zukunft gestalten und damit ein Vorbild sein -  Kurs Susan Franke     34    
   Modul 1: Das Erdgeschoss von Geburt bis 21 Jahre  
18.03. 09:00 - 15:00 Mit Achtsamkeit zur inneren Balance    OS Usha Swamy     50
19.03. 09:00 - 15:00 Mit deiner Geschichte die Zukunft gestalten und damit ein Vorbild sein -  Kurs Susan Franke     34
   Modul 2: Die Beletage von 21 - 42 Jahre  
01.04. 09:00 - 15:00 Mit deiner Geschichte die Zukunft gestalten und damit ein Vorbild sein -  Kurs Susan Franke     34
   Modul 3: Das Dachatelier von 42 - 63 Jahre 
11.04. 09:00 -12.00 Stimme und Atmung - Grundlagen für eine belastbare, klangvolle Sprechstimme IV Solveig Wehking     63  
04.04. 09:00 - 12:00 Gesund und stark: Psychische Belastungen in Kitas erkennen und handeln IV Heidrun Schudak     61
10.04. 09:00 - 12:00 Rückenbelastung ade: Tipps für einen gesunden Kita-Alltag  IV Heidrun Schudak     62
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BILDUNGSBEREICHE                                                                 FORMAT REFERENT:IN    SEITE

04.03. 09:00 - 12:00 BNE – Bildung für nachhaltige Entwicklung   IV Annette Reisinger     41
13.05.  09:00 - 15:00 Pfadfinder und Weltentdecker: Mit Kindern Nachhaltigkeit erleben und entdecken (BNE) OS Matthias Kullick     72
10.11.  09:00 - 15:00 Nachhaltigkeit (er)leben - Das BNE - Konzept   OS Annette Reisinger   117

EINGEWÖHNUNG                                                                 FORMAT REFERENT:IN    SEITE

22.09. 09:00 - 12:00 Schwierige Eingewöhnung in Krippe und Kindergarten – wenn es mal nicht leicht gelingt IV Barbara Schmitz   102
28.10. 09:00 - 12:00 Bedürfnisorientierte Eingewöhnung in der Krippe  IV Annette Reisinger   115
09.12. 09:00 - 12:00 Bindung zu schwierigen Kindern aufbauen    IV  Annette Reisinger   133
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INKLUSION/INTEGRATION                                                                FORMAT REFERENT:IN    SEITE

26.06. 09:00 - 12:00 Vielfalt im Kindergarten - Wie können wir sie leben?  IV Nathalie Wicklein     85
11.12. 09:00 - 12:00 Alle sind dabei! Vielfalt als Chance   IV Daniela Chiaffrino    134

KINDERSCHUTZ                                                                  FORMAT REFERENT:IN    SEITE

11.03. 09:00 - 15:00 Kinder mit Erfahrungen häuslicher Gewalt   OS Mario Braun     43
28.04. 09:00 - 15:00 Kinder stark machen - angstfreie Prävention von (sexualisierter) Gewalt  OS Annette Reisinger     66
06.05. 09:00 - 12:00 Kinder vor Kindern schützen: Prävention und Intervention in der Kita IV Matthias Kullick     70
 

KOMMUNIKATION                                                                 FORMAT REFERENT:IN    SEITE

21.03. 09:00 - 12:00 Moderation von Krisengesprächen   IV Elisabeth Kraus     55
28.03. 09:00 - 15:00 Mitarbeitergespräche sicher führen   OS Elisabeth Kraus     57
08.07. 09:00 - 12:00 Kommunikationsbarrieren abbauen    IV Elisabeth Kraus     90
17.07. 09:00 - 12:00 Wie bringe ich Vielfalt in Entwicklungsgespräche?  IV Elisabeth Kraus     94
07.10. 09:00 - 12:00 Halt - Stop! Jetzt reicht's mir! Grenzen setzen für mich und das Kind IV Matthias Kullick    107 
08.10. 09:00 - 15:00 Gewaltfreie Kommunikation nach M. B. Rosenberg  OS Susen Krießan    108
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HORT                                                                   FORMAT REFERENT:IN    SEITE

13.02. 09:00 - 12:00 Geschlechtersensible Pädagogik – Grundlagen und Skills für Fachkräfte aus dem Hort IV Fabienne Fröhlich     32
17.03. 09:00 - 12:00 Offenes Konzept im Hort    IV Annette Reisinger     48
20.03. 09:00 - 12:00 Die „Null-Bock-Generation“ - Verstehen und Motivieren  IV Matthias Kullick     53
19.05. 09:00 - 15:00 „Der Anton ist verliebt“- Sexualpädagogik im Hort  OS Barbara Schmitz     74
23.06. 09:00 - 15:00 Lerngeschichten - praxisnah umsetzen im Hort  OS Barbara Schmitz       83
03.12. 09:00 - 12:00 „Herzlich willkommen in der Vorpubertät!“ -   IV Barbara Schmitz    131
   Umgang mit Hortkindern in der Übergangsphase zur Pubertät 

GESUNDHEIT                                                                  FORMAT REFERENT:IN    SEITE

24.06. 09:00 - 12:00 Selbstfürsorge-Methoden für Erzieher:innen   IV Usha Swamy     84
14.10. 09:00 - 12:00 Körper & Geist in Einklang bringen   IV Usha Swamy    110 
25.11. 09.00 - 12.00 Stimme und Atmung - Grundlagen für eine belastbare, klangvolle Sprechstimme IV Solveig Wehking    123



PÄDAGOGIK                                                                  FORMAT REFERENT:IN    SEITE

16.01. 09:00 - 12:00  Kindliche Entwicklungsaufgaben & Entwicklungsprozesse verstehen IV Matthias Kullick     21
21.01. 09:00 - 15:00  Portfolio - ein Beziehungs- und Bildungsangebot  OS Marcus Schnuck     22
12.03. 09:00 - 15:00  Resilienz - Methoden     OS Elisabeth Kraus     44
13.03. 09:00 - 12:00  Sexualpädagogik     IV Annette Reisinger     47
18.03. 09:00 - 12:00  STOP - Frühenglisch, Musikalische Früherziehung und Vorschulgruppe -  IV Barbara Schmitz     51
   Kinder im Strudel des Bildungswahns 
02.04. 09:00 - 15:00  Beobachtungsverfahren (SISMK/SELDAK/PERIK)  OS Susen Krießan     59
08.05. 09:00 - 15:00  Entwicklung eines sexualpädagogischen Konzepts in der Kita OS Dörte Büttner      71
22.05. 09:00 - 12:00  Bedeutung des  Spiels - Kinder haben ein Recht auf Spielen  IV Dörte Büttner     77
17.06. 13:30 - 16:30 Das Bild vom Kind mit Blick auf veränderte Lebenswelten  IV Marcus Schnuck     81
02.07. 11:00 - 14:00  Tiergestützte Pädagogik    IV Susen Krießan     87
03.07. 09:00 - 15:00  Adultismus und Macht - die eigene Haltung    OS Steffen Demian Jeran     88
14.07. 09:00 - 12:00  Lerngeschichten und ihre Wirkung    IV Annette Reisinger      91
10.09. 09:00 - 15:00  Sexualpädagogik und Prävention sexualisierter Grenzüberschreitungen in der Kita OS Mario Braun     98
02.10. 09:00 - 15:00  Pädagogische Ansätze - ein Überblick   OS Marcus Schnuck    106
16.10. 09:00 - 12:00  Wie gestalte ich Vorschule?    IV Annette Reisinger    112
08.12. 09:00 - 15:00 Das Bild vom Kind - Kindheit im Wandel    OS Steffen Demian Jeran    132
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LEITUNG                                                                   FORMAT REFERENT:IN    SEITE

18.06. 09:00 - 15:00 Das resiliente Team - Methoden zum Teambuilding   OS Dörte Büttner     82
02.09. 09:00 - 12:00 Gestaltung von Dienstberatungen - eine Methodenreise  IV Mario Braun      96
30.09. 09:00 - 12:00 Teambuilding: Krisen im Team bewältigen    IV Elisabeth Kraus    104
14.11. 09:00 - 15:00 „Teamwork heißt, dass alle teamen und einer workt?“ -   OS Barbara Schmitz    120
   Teambuilding und die Rolle der Leitung im Teambuilding-Prozess

MEDIENPÄDAGOGIK                                                                FORMAT REFERENT:IN    SEITE

20.02. 09:00 - 12:00 Mediengestaltung     IV Matthias Kullick     36
23.04. 09:00 - 12:00 Smartphone schon so früh?    IV Matthias Kullick      64
20.05. 13:00 - 16:00 Digitale Angebote in der Elternarbeit   IV Mario Braun     75

KONFLIKTE BEWÄLTIGEN                                                                 FORMAT REFERENT:IN    SEITE

27.01. 09:00 - 12:00 „Mal wieder dicke Luft“- Konflikte im Team lösen  IV Barbara Schmitz     25
13.11. 09:00 - 12:00 Konfliktgespräche - Chance für Veränderung   IV Dörte Büttner     118



Alle Online-Seminare und Impulsvorträge, die hier abgebildet sind, können auch als Inhouse-Schulungen gebucht 
werden. Eine Auswahl an Schulungen, die aufgrund ihrer Inhaltlichkeit ausschließlich, vor Ort stattfinden, finden Sie ab 
Seite 137.

Ist Ihr Wunschthema nicht dabei? Dann sprechen Sie uns gerne an. Wir finden für Sie eine passende Veranstaltung 
und organisieren Ihr Wunschseminar als Inhouse-Veranstaltung für Ihr Team. 

Sollten Sie und Ihr Team Interesse an einem Thema haben, wenden Sie sich bitte per Email an: info@jul-akademie.de

Professionelle Beratung gewährleistet die individuelle Weiterentwicklung pädagogischer Fachkräfte und sichert die pädago-
gische Qualität in den Kindertageseinrichtungen.

Wir bieten folgende professionelle Beratungsleistungen an:

    Fach- und Praxisberatung n

    Coachingn

    Beratung im Kinderschutz nach SGB VIIIn

Unsere Beratungsleistungen richten sich an Einzelpersonen, Teams und Gruppen. 

9

BERATUNGSLEISTUNGEN

UMGANG MIT HEAUSFORDERNDEM VERHALTEN     FORMAT REFERENT:IN   SEITE

12.03. 09:00 - 15:00 Verhaltensauffälligkeiten und eren Ursachen /     OS Steffen Demian Jeran  45
   dinternalisiertes & externalisiertes Verhalten 
02.06. 09:00 - 12:00 Herausforderung und Chancen im Umgang mit ADHS    IV Matthias Kullick  79
04.06. 09:00 - 15:00 Verhaltensauffälligkeiten und deren Ursachen     OS Annette Reisinger  80
18.09. 09:00 - 12:00 Toben, schubsen, kämpfen:       IV Matthias Kullick 101
   Konflikte unter Kindern verstehen & pädagogisch begleiten 
25.09. 09:00 - 15:00 Verhaltensauffälligkeiten (Verhaltensbesonderheiten) und    OS  Dörte Büttner 103
   deren Ursachen bei Kindeswohlgefährdung      
13.10. 09:00 - 15:00 „Irgendwas stimmt da nicht“- Verhaltensauffälligkeiten bei Kindern und deren Ursachen   OS  Barbara Schmitz 109
14.10. 09:00 - 15:00 Wenn Kinder Abschied nehmen - Verlust und Trauer von Kindern in der Kita begleiten   OS  Barbara Schmitz 111
01.12. 09:00 - 12:00 Mein Kind schubst und schlägt - Wann gilt herausforderndes Verhalten   IV Barbara Schmitz 129
   bei Krippenkindern als auffällig?

INHOUSE-SCHULUNGEN
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ZUSAMMENARBEIT MIT ELTERN     FORMAT REFERENT:IN    SEITE

25.03. 09:00 - 12:00 Elternabende individuell und dialogisch gestalten  IV Nathalie Wicklein     56
15.09. 09:00 - 15:00 Elterngespräche - neue Methoden    OS Edith Gätjen      100



„Es war ein 
fachlich 

gewinnbringender 
Tag mit einer tollen 

Atmosphäre.  “



 Antje Trapp

ANTJE TRAPP

n  Erzieherin
n  Entwicklungsbegleiterin für 
 Teams
n  Systemische 
 Organisationsbegleiterin  
n  Multiplikatorin für das 
 partizipatorische 
 Eingewöhnungs-
 modell

n  Abschluss in Erziehungs- und 
 Kommunikationswissenschaft (B.A.)
n  Kita-Sozialarbeiterin und Fachkraft für 
 Diversität und Vielfalt im JUL Kindergarten 
 Johannesplatzkäfer in Erfurt
n  Weiterbildung als Elternbegleiterin

NATHALIE WICKLEIN

JULIAN SPINTY

n  Studierter Pädagoge und  
 Ernährungsberater
n  Coach für Gesundheit und 
 Fitness

 Julian Spinty
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n  Diplom-Pädagogin mit 
 Schwerpunkt Erwachsenen-
 bildung
n  Resilienztrainerin & 
 Emotionscoach 
 

SOLVEIG WEHKING



n Leiterin der Fach- und Praxisberatungs-
 stelle Kita / Leiterin der Familien- 
 bildungsstelle Waren
n Diplom-Sozialarbeiterin/Sozialpädagogin (FH)
n Supervisorin DGSV, Ehe-, Familien- und 
   Lebensberaterin DAJEB
n Sozialpädagogische Familienhelferin

DÖRTE BÜTTNER
n  Pädagogischer Fachberater
n  Interner Evaluator (BeKi)
n  Medienpädagogik (WeTek)
n  Kinderschutzmultiplikator  
 (SfBB)
n  Teamcoach
n  Ehemaliger 
 Kita-Leiter 

MATTHIAS KULLICK

n  Erzieherin und Leiterin verschiedener Einrichtungen
n  Qualifizierte Krippenpädagogin
n  Systemischer Fähigkeiten-Coach
n  Fachpädagogin für Bildung/Beratung und systemisches Management in Kitas

ANNETTE REISINGER

 

Matthias Kullick

n  Kita-Fachberaterin, 
 Bildungsreferentin und 
 Praxistutorin an der 
 Fachschule für Soziale 
 Arbeit Hamburg/Alsterdorf
n  Systemisch integrative 
 Beraterin 
n  Langjährige Kita-Leiterin
n  Diplom-Sozialwirtin

MARITA EGGERS

MARKUS SCHNUCK

n  Soziologe/ Pädagoge (M.A.)
n  Systemischer Supervisor (SG)
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n  Diplom-Sozialpädagogin 
n  Mediatorin
n Interne und externe Evaluation
n Elterncoach, Multiplikatorin für Sprache

BARBARA SCHMITZ

n  Fachkraft für Arbeitssicherheit
n  Umweltingenieurin

HEIDRUN SCHUDAK

 Heidrun Schudak

 Barbara Schmitz

n  Studium der Sozialen Arbeit 
n  Ehemaliger Kita-Leiter
n  Freiberuflicher Dozent, Prozessbegleiter und 
 Kita-Fachberater

MARIO BRAUN

Mario Braun

14



n   Kindheitspädagogin B. A.
n   Geschäftsbereichsleiterin 
     Qualitätssicherung & Fort- und Weiterbildung bei JUL
n   Zertifizierte Fach- und Praxisberaterin
 

KATI MÜLLER

EDITH GÄTJEN

n  Ökotrophologin, systemische Paar- und 
 Familientherapeutin, Buchautorin
n  Lehrbeauftragte der Hochschule für Gesundheit 
 in Bochum
n  Dozentin beim UGB (Verband für unabhängige 
 Gesundheitsberatung)
n  Trainerin der Sarah-Wiener-Stiftung im Bereich  
 praktische Ernährungsbildung

Edith Gätjen

SUSAN FRANKE

n  Diplom-Pädagogin 
n  Expertin Biografiearbeit (BIL) 

 Susan Franke

n  Staatlich anerkannter 
 Sozialfachwirt 
n  Staatlich anerkannter 
 Motopädagoge 
n  Trainer für neurophysiologische 
 Entwicklungsförderung 
n  Seit 2008 freiberuflicher 
 Motopädagoge 

MICHAEL RICKERT

 Michael Rickert
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USHA SWAMY

    n  Zertifizierte MBSR-Lehrerin 
n  MSC-Lehrerin (trained teacher)
n  Zertifizierte Mindful2Work-Trainerin 
n  Grundausbildung in integrativer IFS 
 (Internal Family Systems) 
n  Transaktionsanalytische Beraterin 

 Usha Swamy

STEFFEN DEMIAN JERAN

n Master-Abschluss in Bildungswissenschaft  
n Selbstständig als „Der Bildungsreferent“ 
n Aktuell Doktorarbeit  
 „Macht in pädagogischen Beziehungen“

n Staatlich anerkannte Erzieherin
n Kita-Leitung
n Fachpädagogin für Bildung und Beratung
n Systemischer Fähigkeiten Coach
n Freiberufliche Bildungsreferentin
n Schauspielerin 

DANIELA CHIAFFRINO
Daniela Chiaffrino

 Steffen Demian Jeran
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n Diplom-Volkswirtin
n Achtsamkeitsbasierter systemischer Coach
n MBSR-Lehrerin
n Trainerin für gehirngerechtes Führen und 
 Arbeiten
n Persönlichkeitsdiagnostik 

BARBARA WOYDTKE



n  Systemischer Coach und Familiencoach 
 (DGfC)
n  Multiplikatorin Pädquis -„QuiK“- 
 Qualitätsentwicklung in Kitas  
n  Mediation - Zivile Streitkultur und  
 Konfliktmanagement
n  Sozialpädagogische Familienhelferin
n  Erzieherin
n  Resilienztrainerin

KERSTIN REITZIG
n  Fortbildnerin, 
 Trainerin, 
 Dozentin/
 Lehrbeauftragte, 
 Autorin
n  Mehrjährige 
 sozialpädagogische 
 Berufserfahrung
n  Erfahrung in der 
 Konzepterstellung
n  B.A. Erziehung und 
 Bildung
n  M.A. Gender Studies

FABIENNE FRÖHLICH

n  Ehemalige qualifizierte Kita-Leiterin, 
 Systemischer Coach, Bildungsreferentin
n  Selbstständig mit „Die Kita-Sprechstunde“
n  Bei JUL in München Fachberaterin

ELISABETH KRAUS

 

Kerstin Reitzig

 n  Studium der Erziehungs-
 wissenschaften
n  Zertifizierte Kita-Leiterin 
 und zertifizierte 
 Fachberaterin  
n  Fachberaterin im 
 Bundesprogramm 
 Sprach-Kita

SUSEN KRIEßAN
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MIT 
UNSEREN 

ONLINE-SEMINAREN
UND 

IMPULSVORTRÄGEN
DURCH‘S JAHR

LOS GEHT‘S!



Die Sicherheit am Arbeitsplatz ist ein zentrales Thema in Kindertagesstätten. Dieser 
Impulsvortrag “Gefährdungsbeurteilung in der Kita: Risiken erkennen, Sicherheit 
schaffen” vermittelt praxisnahe Kenntnisse und Methoden, um potenzielle Gefahren 
frühzeitig zu erkennen und zu beseitigen. 

Inhalte des Workshops: 

 • Grundlagen der Gefährdungsbeurteilung im Arbeitsschutz 
 • Identifikation und Bewertung von Risiken am Arbeitsplatz 
 • Dokumentation der Gefährdungsbeurteilung 
 • Rechtliche Rahmenbedingungen und Vorgaben 
 • Praktische Übungen und Fallbeispiele 

Ziele des Workshops:
Das Seminar hat zum Ziel, Fachkräfte in Kindertagesstätten zu befähigen, systema-
tisch Gefährdungen im Arbeitsumfeld zu erkennen und geeignete Sicherheitsmaß-
nahmen zu ergreifen. Dadurch wird ein sicherer und gesunder Arbeitsplatz für alle 
Mitarbeitenden geschaffen. 

Motivation/Ausblick: 
Nutzen Sie die Chance, Ihre Kenntnisse im Arbeitsschutz zu erweitern und die 
Sicherheit in Ihrer Kita zu erhöhen. Gemeinsam schaffen wir ein sicheres Arbeitsum-
feld für alle Beteiligten.

GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG IN DER KITA: 
RISIKEN ERKENNEN, SICHERHEIT SCHAFFEN

ARBEITSSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Heidrun Schudak 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

09.01.2025
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Kinder brauchen Schlaf- und Ruhephasen für ihr Wohlbefinden, ihre Gesundheit und 
Entwicklung. Von pädagogischen Fachkräften, Eltern und Leitung erfordern diese 
Zeiten ein hohes Maß an Kooperation. Im Team entwickelte Standards unterstützen 
die Arbeit der Fachkräfte und geben den Kindern Sicherheit. 

Inhalte:

Ÿ  Hintergrundwissen zum Thema Schlafen und Ruhen
Ÿ Reflexion der Ruhe- und Schlafenszeiten in der Kita
Ÿ Weiterentwicklung der Qualität in der Bildungssituation Schlafen und Ruhen
Ÿ Vorurteilsfreie Zusammenarbeit mit Eltern in Bezug auf Schlaf und Ruhe

Sie erhalten umfangreiche Kenntnisse zur Bildungssituation Schlafen und Ruhen. 
Praxisnahe Beispiele einer gelungenen Tagesgestaltung mit Ruhe und Schlaf runden 
den kollegialen Austausch des Vortrages ab.

20

RUHEN UND SCHLAFEN IN DER KITA

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

15.01.2025



Dieser Workshop bietet Ihnen die Möglichkeit, fundierte Kenntnisse über die verschie-
denen Entwicklungsphasen von Kindern zu erlangen und die damit verbundenen 
Entwicklungsaufgaben besser zu verstehen, um die Lernwelt der Kinder bedürfnisorien-
tiert mit Impulsen zu gestalten.

Inhalte des Workshops:

Ÿ Einführung in die Entwicklungspsychologie
Ÿ Überblick über die verschiedenen Entwicklungsphasen von der Geburt bis zum 

Schulalter
Ÿ Detaillierte Betrachtung der kognitiven, sozialen, emotionalen und 

motorischen Entwicklungsaufgaben in den einzelnen Altersstufen
Ÿ Praktische Beispiele und Fallstudien zur Verdeutlichung der 

Entwicklungsprozesse
Ÿ Methoden und Ansätze zur Unterstützung der kindlichen Entwicklung im 

Alltag der Erziehungseinrichtungen
Ÿ Austausch und Diskussion von Erfahrungen und Best Practices

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für die vielfältigen Entwicklungsaufgaben von Kindern erwerben
Ÿ Erkennen und Fördern der individuellen Stärken und Bedürfnisse jedes Kindes
Ÿ Verbesserung der pädagogischen Praxis durch theoretisches Wissen und 

praktische Anwendungen
Ÿ Vernetzung und Austausch mit anderen Fachkräften

KINDLICHE ENTWICKLUNGSAUFGABEN & 
ENTWICKLUNGSPROZESSE VERSTEHEN

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

16.01.2025
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Die Portfolioarbeit ist eine Form der Dokumentation. Und sie ist eine Möglichkeit der 
Beziehungsgestaltung zwischen Erwachsenem und Kind.
Dieses Online-Seminar ist stark praktisch ausgerichtet.

Inhalte:

Ÿ  Beobachtung in Krippe und Kita
Ÿ  Gründe für die Portfolioarbeit
Ÿ  Inhalte eines Portfolios
Ÿ  Gelingensbedingungen
Ÿ  Umsetzungstipps

Die Teilnehmenden erfahren, dass Portfolioarbeit weit mehr sein kann als eine 
unliebsame Extraaufgabe in der Freizeit. Sie wird von Kindern und Erzieher:innen als 
sinnvoll und motivierend erlebt, wenn sie fest im Alltag integriert ist. Wie dies erreicht 
werden kann, wird in diesem Online-Seminar vorgestellt.
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PORTFOLIO – EIN BEZIEHUNGS- UND BILDUNGSANGEBOT

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Marcus Schnuck 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

ONLINE-SEMINAR

21.01.2025



In diesem Vortrag wird die Bedeutung der sprachlichen Förderung für Kinder mit 
Migrationshintergrund thematisiert und praxisnahe Methoden vorgestellt, die sie in 
Ihrem pädagogischen Alltag unterstützen.

Inhalte des Vortrags:

Ÿ Grundlagen und Herausforderungen der Sprachentwicklung bei Kindern mit 
Migrationshintergrund

Ÿ Praktische Ansätze und Methoden zur Sprachförderung im Kita-Alltag
Ÿ Bedeutung der Mehrsprachigkeit und kulturellen Vielfalt im Bildungsprozess
Ÿ Austausch bewährter Praxisbeispiele und Materialien

Nutzen Sie diese Gelegenheit, um Ihr Wissen zu erweitern, neue Impulse für Ihre 
Arbeit zu gewinnen und sich mit Kolleginnen und Kollegen auszutauschen. Gemein-
sam können wir die sprachliche Entwicklung von Kindern mit Migrationshintergrund 
optimal unterstützen.

SPRACHLICHE BEGLEITUNG VON KINDERN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN

ZEIT 
11.00 - 14.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susen Krießan 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

22.01.2025
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Ein effektives Sicherheitsmanagement ist essenziell für den reibungslosen Betrieb 
einer Kindertagesstätte. Der Impulsvortrag “Sicherheitsmanagement in der Kita: 
Arbeitsschutz richtig organisieren” bietet wertvolle Einblicke und praxisnahe Tipps 
zur Optimierung der Arbeitsschutzorganisation.

Inhalte des Workshops: 

• Arbeitsschutzorganisation als Teil der Gefährdungsbeurteilung 
• Arbeitsschutzausschuss und Beauftragte 
• Entwicklung und Implementierung von Schutzmaßnahmen 
• Rechtliche Anforderungen und Best Practices 

Ziele des Workshops:

Der Vortrag zielt darauf ab, Fachkräften in Kindertagesstätten das notwendige 
Wissen zu vermitteln, um ein effektives Sicherheitsmanagement zu etablieren. 
Dadurch wird ein sicherer und gesunder Arbeitsplatz für alle Mitarbeitenden 
gewährleistet.

Motivation/Ausblick: 

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihr Wissen im Bereich Arbeitsschutz zu erweitern und die 
Sicherheit in Ihrer Kita zu verbessern. Mit einem gut organisierten Arbeitsschutz und 
der Einhaltung aller Rechtsvorschriften jede Kitaleitung beruhigt schlafen und sich 
auf das Wesentliche konzentrieren.
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SICHERHEITSMANAGEMENT IN DER KITA: 
ARBEITSSCHUTZ RICHTIG ORGANISIEREN

ARBEITSSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Heidrun Schudak 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

23.01.2025



Konflikte unter Kollegen sind unausweichlich und menschlich - der Umgang damit ist 
manchmal schwierig. Zu wenig Zeit für Gespräche, häufig wechselndes Personal und 
manchmal fehlt auch der ressourcenorientierte Blick. Es ist wichtig, dass Konflikte offen 
angesprochen und konstruktiv gelöst werden, um ein positives Arbeitsklima zu erhalten.

Inhalte:

Ÿ Konflikte verstehen und damit umgehen lernen
Ÿ Phasen der Teamentwicklung
Ÿ Voraussetzungen produktiver Teamarbeit
Ÿ Supervision/ Mediation
Ÿ Gewaltfreie Sprache

Ziele: 

Sie erhalten Einblick in die Prozesshaftigkeit von Teamkonflikten, lernen die Scheu vor 
Konflikten abzulegen und wie sie konstruktiv und wohlwollend knifflige Situationen 
untereinander meistern. 

Ausblick: 

Gehen Sie den Schritt zu einer offenen Teamkommunikation, anstatt Konflikte unter 
den Teppich zu kehren. Mit dem richtigen Handwerkszeug und der Fähigkeit des 
Perspektivwechsels können Teamkonflikte eine echte Chance für Wachstum und 
Weiterentwicklung sein. 

„MAL WIEDER DICKE LUFT“- KONFLIKTE IM TEAM LÖSEN

KONFLIKTE BEWÄLTIGEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

27.01.2025

25



„Neurobiologie und frühkindliche Entwicklung sind zwei wichtige Wissensbereiche für 
pädagogische Fachkräfte, um die Entwicklung der Kinder aus einer anderen Perspektive 
zu betrachten. In diesem Workshop erhalten Sie fundierte Kenntnisse über die neuro-
biologischen Grundlagen der frühkindlichen Entwicklung und lernen, wie diese 
Erkenntnisse in der pädagogischen Praxis angewendet werden können. 

Inhalte des Workshops:
Ÿ Einführung in die Neurobiologie und die Entwicklung des kindlichen Gehirns
Ÿ Die Rolle von Genetik und Umwelt in der Gehirnentwicklung
Ÿ Kritische Entwicklungsphasen und ihre Bedeutung
Ÿ Auswirkungen von Stress, Bindung und frühen Erfahrungen auf die 

Hirnentwicklung
Ÿ Förderliche Umgebungen und pädagogische Ansätze zur Unterstützung der 

Gehirnentwicklung
Ÿ Praktische Beispiele und Übungen zur Umsetzung neurobiologischer 

Erkenntnisse im Kita-Alltag

Ziele des Workshops:
Ÿ Verständnis für die neurobiologischen Grundlagen der frühkindlichen Entwick-

lung entwickeln
Ÿ Erkennen der Bedeutung von Umweltfaktoren und frühkindlichen Erfahrun-

gen für die Gehirnentwicklung
Ÿ Erlernen von Techniken zur Schaffung einer förderlichen Umgebung für die 

kindliche Entwicklung
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze
Ÿ Förderung einer fundierten und wissenschaftlich basierten Erziehung
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WAS PASSIERT IM GEHIRN EINES KINDES: 
DIE WICHTIGSTEN FAKTOREN DER NEURONALEN ENTWICKLUNG

ENTWICKLUNG VON KINDERN BEGLEITEN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

ONLINE-SEMINAR

28.01.2025



Was ist eigentlich Partizipation und was nicht?  Um welche Situationen im pädagogi-
schen Alltag geht es und warum ist sie gesetzlich verankert? Kinder in Krippe, 
Kindergarten und Hort erleben in der Einrichtung Gemeinschaft und die Möglichkeit, 
im Miteinander weitere Erfahrungen außerhalb ihrer Kernfamilie zu sammeln. Kitas 
sollten ein Ort sein, in dem Kinder Vielfalt und Demokratieerfahrungen erleben.

Inhalte:

Ÿ  Kinderrechte im Zusammenhang mit Partizipation und Demokratieförderung
Ÿ  Wo fängt Partizipation an und wo hört sie auf?
Ÿ  Warum Demokratiebildung und Beschwerdemöglichkeiten für Kinder  

wichtig sind?
Ÿ  Beteiligung von Kindern und Selbstwirksamkeit
Ÿ  Praktische und methodische Tipps

Ziele: 

Hier sollen pädagogische Fachkräfte für das Thema sensibilisiert und fachlich mit 
dem notwenigen Know-how ausgestattet werden, um sich für die Interessen und 
Bedürfnisse der Kinder sowie deren Rechte stark zu machen. 

Ausblick:

Wir wollen Kinder auf ihrem Weg zu eigenständigen und selbstbewussten Menschen 
begleiten. Sie bekommen hier die Möglichkeit, Wissen aufzufrischen, Ihren pädago-
gischen Alltag bezüglich des Themas neu zu überdenken und Impulse für die eigene 
Arbeit mitzunehmen.

PARTIZIPATION UND DEMOKRATIEBILDUNG - 
LÄNGST IN KITAS ETABLIERT ODER EIN VERKÜMMERTES PFLÄNZCHEN?

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

30.01.2025
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Mädchen sollten mit Puppen spielen und Jungs wollen immer nur bauen? Wer eine 
Haarspange trägt, wird als Mädchen gelesen, die blaue Hose sagt uns, dass das Kind ein 
Junge sein muss und wer „im falschen Körper steckt“ kann das im Kita-Alter sowieso noch 
nicht äußern? Solche alltagsweltlichen und binären Geschlechtervorstellungen begrenzen 
noch immer die pädagogische Praxis und damit auch die Entwicklung der Kinder. Wie kann 
eine geschlechtersensible Pädagogik gelingen, die ohne die Verfestigung normativer 
Geschlechterbilder und einengender Stereotype auskommt und geschlechtliche Vielfalt 
professionell berücksichtigt? 

Inhalte der Veranstaltung:

Ÿ Basiswissen zu Geschlechtsidentität, körperlichem Geschlecht, geschlechtlicher Vielfalt, 
Geschlechterstereotypen, Vergeschlechtlichungen (z. B.: blau / Bagger = Junge, rosa / 
Puppe = Mädchen) und gesellschaftlichen Erwartungen

Ÿ Reflexion von Praxissituationen
Ÿ Selbstreflexion & Haltung / Rolle der Fachkräfte 
Ÿ Konkrete Tipps und Umsetzungsmöglichkeiten für die Praxis (Spielmaterial, Bücher, 

Sprache, Angebotsgestaltung etc.)
Ÿ Vermittlung von Genderkompetenz – Wissen und Handlungssicherheit für den 

pädagogischen Alltag 

Ziel ist der Erwerb von Genderkompetenz, um in der Praxis handlungssicher zu werden. Wir 
erarbeiten gemeinsam, wie wir geschlechtliche Fremdzuschreibungen reflektieren und 
Kindern eine klischeefreie und vielfaltsgerechte Begleitung anbieten können.

Die Veranstaltung vermittelt thematisches Grundlagenwissen  und stärkt durch fachlichen Input 
sowie praktische und reflexive Methoden die Handlungskompetenz. Das oft sperrig erschei-
nende Thema Gender wird praxisnah erfahr- und erlebbar; Vorwissen ist nicht erforderlich.
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GESCHLECHTERSENSIBLE PÄDAGOGIK – GRUNDLAGEN UND SKILLS 
FÜR KRIPPEN- UND KITA-FACHKRÄFTE

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Fabienne Fröhlich 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

IMPULSVORTRAG

30.01.2025
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Inhalt:

Vorstellung allgemeingültiger biografischer Gesetzmäßigkeiten durch die Methode 
„Biografiearbeit im Lebenshaus (BIL)“
Kennenlernen der 9 Lebensräume (von der Geburt bis zum 63. Lebensjahr) und dann 
den Sonnenraum ab 63.
Durch die strukturierte Darstellung der biografischen Zusammenhänge können u.a. 
soziale Prozesse besser verstanden werden. 

Ziel: 

„Biografiearbeit im Lebenshaus (BIL)“ als eine moderner Mindmapmethode zur 
Reflexion persönlicher Erfahrungen und Entwicklung neuer Perspektiven kennenzu-
lernen. 

Motivation:

Ÿ „Älterwerden mit Freude - in jedem Alter“
Ÿ  Standortbestimmung und Neuorientierung 
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DIE LEBENSMITTE ALS CHANCE 
FÜR DIE BERUFLICHE UND PERSÖNLICHE WEITERENTWICKLUNG

GESUNDHEIT

ZEIT 
13.00 - 16.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susan Franke  

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

03.02.2025

IMPULSVORTRAG



In diesem Workshop werden wir uns intensiv mit der Bedeutung und den 
Herausforderungen von Nähe und Distanz im Umgang mit den Kleinsten 
beschäftigen. Sie erhalten wertvolle Einblicke und praxisnahe Methoden, 
um eine professionelle und zugleich einfühlsame Begleitung sicherzustellen.

Inhalte des Workshops:

Ÿ Grundlagen der Bindungstheorie und deren Anwendung im Krippenalltag
Ÿ Bedeutung von Nähe und Distanz für die emotionale und soziale 

Entwicklung von Kleinkindern
Ÿ Strategien zur Schaffung einer vertrauensvollen und sicheren Bindung
Ÿ Balance zwischen persönlicher Nähe und professioneller Distanz
Ÿ Reflexion der eigenen Rolle und des eigenen Verhaltens im Umgang mit 

Kindern
Ÿ Fallbeispiele und praxisnahe Übungen zur Umsetzung im Krippenalltag
Ÿ Diskussion von Herausforderungen und Lösungsansätzen

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für die Bedeutung von Nähe und Distanz in der frühkindlichen 
Betreuung entwickeln

Ÿ Erlernen von Techniken zur Förderung einer sicheren Beziehung bei 
Kleinkindern

Ÿ Bewusstsein für die eigene professionelle Haltung schärfen
Ÿ Austausch und Vernetzung mit anderen Fachkräften

WAS DIE JÜNGSTEN WIRKLICH BRAUCHEN: 
NÄHE & DISTANZ IM KRIPPENALLTAG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

11.02.2025

IMPULSVORTRAG

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN

31



Mädchen wollen immer malen und Jungs lieben Fußball, ein Mädchen, das „Jungsklamot-
ten“ trägt ist kein Mädchen mehr, der Junge im Kleid wird später sicher mal schwul und 
trans* ist nur eine Modeerscheinung? Solche alltagsweltlichen und binären Geschlechter-
vorstellungen begrenzen noch immer die pädagogische Praxis und damit auch die Entwick-
lung der Kinder. Wie kann eine geschlechtersensible Pädagogik gelingen, die ohne die 
Verfestigung normativer Geschlechterbilder und einengender Stereotype auskommt und 
geschlechtliche Vielfalt professionell berücksichtigt? 

Inhalte der Veranstaltung:
Ÿ Basiswissen zu Geschlechtsidentität, körperlichem Geschlecht, geschlechtlicher 

Vielfalt, Geschlechterstereotypen, Vergeschlechtlichungen (z.B.: blau / Fußball = 
Junge, rosa / tanzen = Mädchen) und gesellschaftlichen Erwartungen

Ÿ Reflexion von Praxissituationen
Ÿ Selbstreflexion & Haltung / Rolle der Fachkräfte 
Ÿ Konkrete Tipps und Umsetzungsmöglichkeiten für die Praxis (Spielmaterial, Bücher, 

Sprache, Angebotsgestaltung etc.)
Ÿ Vermittlung von Genderkompetenz – Wissen und Handlungssicherheit für den 

pädagogischen Alltag 

Ziel ist der Erwerb von Genderkompetenz, um in der Praxis handlungssicher zu werden. 
Wir erarbeiten gemeinsam, wie wir geschlechtliche Fremdzuschreibungen reflektieren 
und Kindern eine klischeefreie und vielfaltsgerechte Betreuung anbieten können.

Die Veranstaltung vermittelt Grundlagenwissen und stärkt durch fachlichen Input sowie 
praktische und reflexive Methoden die Handlungskompetenz. Das oft sperrig erscheinende 
Thema Gender wird praxisnah erfahr- und erlebbar; Vorwissen ist nicht erforderlich. 
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GESCHLECHTERSENSIBLE PÄDAGOGIK – 
GRUNDLAGEN UND SKILLS FÜR FACHKRÄFTE AUS DEM HORT

HORT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Fabienne Fröhlich 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

13.02.2025

IMPULSVORTRAG



ONLINE-SEMINARFühlen Sie sich überlastet und gestresst? Akuter Stress kann zwar anspornen, doch 
chronischer Stress beeinträchtigt unsere Gesundheit. Lernen Sie effektive Strategien 
kennen, um Stress zu reduzieren und Ihre berufliche Zufriedenheit zu steigern.

Inhalte des Seminars:

Ÿ Identifikation Ihrer äußeren und inneren Stressoren
Ÿ Methoden zur Reduzierung von Stress
Ÿ Erkennen von Frühwarnsignalen
Ÿ Achtsamkeitsübungen 
Ÿ Nutzung eigener Kraftquellen

Auch wenn Stress unvermeidbar ist, gibt es Wege, sich nicht davon überwältigen zu 
lassen. Entdecken Sie Techniken zur Stressbewältigung: innehalten, tief durchatmen 
und bewusst entscheiden, was Sie als Nächstes tun.

Erfahren Sie, was Sie persönlich benötigen, um gelassen im Hier und Jetzt zu sein!

GELASSEN DURCH DEN KITA-ALLTAG: 
STRESSBEWÄLTIGUNG FÜR ERZIEHER:INNEN

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Usha Swamy 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

18.02.2025

33



In der modernen Bildungslandschaft ist die Rolle der Pädagogen und Fachkräfte zunehmend entscheidender für die 
Entwicklung von Lernenden. Dieser Kurs fokussiert sich darauf, wie persönliche Geschichten und biografische Erfahrungen 
die Bildungsarbeit bereichern und inspirieren können.

Inhalte der Kursreihe:

Durch die gezielte Auseinandersetzung mit der eigenen Biografie sowie den Lebensgeschichten der anderen Teilnehmer 
entwickeln Sie ein starkes Bewusstsein für die „Macht“ des Vorbilds in der Bildung. Der Kurs umfasst:

Ÿ Reflexion der eigenen Lebensgeschichte und deren Einfluss auf das Bildungsumfeld
Ÿ „Biografiearbeit im Lebenshaus“ als moderne Mindmap-Methode, zur Standortbestimmung & 

Potentialentfaltung
Ÿ Austausch über kritische Lebensereignisse und wie diese die pädagogische Praxis prägen können
Ÿ Praktische Übungen, die die Fähigkeiten zur Selbstreflexion und zur Schaffung eines positiven Lernklimas stärken

Ziele der Fortbildung:

Ÿ Stärkung der eigenen Identität als Vorbild für Lernende durch authentische Biografiearbeit
Ÿ Entwicklung eines tiefen Verständnisses für die Bedeutung biografischer Hintergründe in Lehr- und 

Lernprozessen
Ÿ Erlernen der „Biografiearbeit im Lebenshaus“ Methode zur konkreten Anwendung der in der alltäglichen 

Bildungsarbeit
Ÿ Förderung einer Kultur des Teilens und des gemeinsamen Lernens innerhalb der Bildungsgemeinschaft

34

GESUNDHEIT

MIT DEINER GESCHICHTE 
DIE ZUKUNFT GESTALTEN UND DAMIT EIN VORBILD SEIN



Motivation:

„Sei das Vorbild, das du dir selbst wünscht!“ In einer Welt, in der persönliche 
Geschichten und Erfahrungen zentrale Lernressourcen darstellen, ist es unsere 
Aufgabe, diese Kraft aktiv zu nutzen und anderen als Inspiration zu dienen. Melden 
Sie sich jetzt an und werden Sie zu einem Vorbild in der Bildung durch die Kraft der 
Biografiearbeit. 

Lassen Sie uns gemeinsam inspirierende Geschichten teilen und Lernen neu 
gestalten!

Modul 1: 
Das Erdgeschoss von Geburt bis 21 Jahre: 19. Februar 2025, 09.00 - 15.00 Uhr

Modul 2: 
Die Beletage von 21 - 42 Jahre: 19. März 2025, 09.00 - 15.00  Uhr

Modul 3: 
Das Dachatelier von 42 - 63 Jahre: 01. April 2025, 09.00 - 15.00 Uhr

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susan Franke

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
280 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
240 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

AB 19.02.2025

ONLINE-SEMINAR
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Die Umsetzung der „Digitalen Bildung“ in der Welt der Pädagogik ist immer noch 
eine riesige Herausforderung. Im großen Labyrinth der digitalen Möglichkeiten, 
braucht es ein strukturiertes Konzept, um den Bildungsbereich der Zukunft umsetzen 
zu können. In diesem Workshop geht es um Impressionen aus dem Lernbereich 
„Digitale Bildung“ kennenzulernen und Bildungsprozesse mit Medien zu ergänzen. 
Die Teilnehmenden erhalten einen Überblick, über Ideen und Möglichkeiten die 
eigene Einrichtung digital fit zu machen.

Die Bedeutung digitaler Bildung: 
Sensibilisierung der Fachkräfte für die Notwendigkeit einer digitalen Bildung im 
Kindergarten

Digitale Kompetenz und Medienpädagogik: 
Vermittlung grundlegender Kenntnisse über digitale Medien

Medienauswahl und -bewertung:
Unterstützung der Fachkräfte bei der Auswahl hochwertiger, entwicklungs-
gerechter und pädagogisch wertvoller digitaler Medienangebote

Digitale Medien in der Praxis:
Praktische Anwendung digitaler Medien im Workshop (Roboter, Apps, Smartgeräte)

Medienkompetenz der Kinder stärken:
Strategien und Aktivitäten zur Förderung der Medienkompetenz der Kinder

Reflexion und Selbstregulation:
Diskussion über die eigene Haltung und den eigenen Umgang mit digitalen Medien

36

MEDIENGESTALTUNG

MEDIENPÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

20.02.2025

IMPULSVORTRAG



Wenn ein Kind in die Krippe/KiTa kommt bringt es in Bezug auf das Essverhalten 
folgendes mit. Einen familiären, soziokulturell geprägten Geschmack sowie 
Mahlzeitengestaltung und die evolutionsgeschichtlich verankerten Sicherheits- und 
Schutzprogramme. Das Essen mit allen Sinnen ist vor diesem Hintergrund auf dem 
Lernweg des Essens förderlich für die Entwicklung und erwünscht. 

Ÿ Wie Kinder schmecken und essen lernen
Ÿ Beziehung und Begleitung am Esstisch
Ÿ Tisch, Stuhl, Besteck und Teller…, einen Rahmen geben!
Ÿ Tischmanieren – „matschen“ oder lernen mit allen Sinnen?
Ÿ Eigene Glaubenssätze identifizieren und reflektieren

Ziel: 

Das Essverhalten der Kinder aus ihrer Perspektive verstehen und förderliche 
Rahmenbedingungen ermöglichen.

Motivation/Ausblick: 

Den Explorationsdrang der Kinder am Esstisch pädagogisch begleiten und die 
Mahlzeiten gemeinsam genießen.

ESSEN UND ÄSTHETIK – KINDLICHES ESSVERHALTEN

ERNÄHRUNG

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Edith Gätjen 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

25.02.2025

ONLINE-SEMINAR
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Dieses Seminar bietet Ihnen wertvolle Einblicke in die Sprachentwicklung von 
Kindern und gibt Ihnen praktische Werkzeuge an die Hand, um diese effektiv zu 
unterstützen.

Inhalte des Seminars:

Ÿ Grundlagen des kindlichen Spracherwerbs: Phasen und Meilensteine
Ÿ Einflussfaktoren auf den Spracherwerb: Umwelt, Interaktion und 

individuelle Unterschiede
Ÿ Methoden und Strategien zur Unterstützung der Sprachentwicklung im 

pädagogischen Alltag
Ÿ Förderung der Mehrsprachigkeit und Umgang mit sprachlichen 

Herausforderungen

Profitieren Sie von aktuellen Forschungserkenntnissen und praxisnahen Ansätzen, 
um den Spracherwerb bei Kindern zu fördern. Das Seminar bietet zudem Raum für 
Fragen und den Austausch mit anderen Fachkräften.

38

SPRACHERWERB

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susen Krießan 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

26.02.2025

ONLINE-SEMINAR

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN



„Die spielen ja nur!“ Diesen Satz hat jeder pädagogische Mitarbeiter schon einmal 
gehört. Doch genau im Spiel lernt das Kind wichtige Kompetenzen, die in unserer 
Gesellschaft von großer Bedeutung sind. Es braucht also Pädagogen, die den 
Stellenwert des Spiels erkennen.

Daher setzen wir uns mit folgenden Themen auseinander:

Ÿ Bedeutung des Spiels
Ÿ Anforderungen an die pädagogische Arbeit
Ÿ Beleuchtung der eigenen Haltung und des Alltags in der Krippe

Unser Ziel ist es, den Alltag so zu gestalten, um den Kindern genügend Zeit zum 
Spielen zu lassen. Außerdem fühlen Sie sich am Ende unseres gemeinsamen 
Vormittags gestärkt, Ihren Alltag zu reflektieren und Prioritäten neu zu setzten. Ganz 
nach dem Motto „Weniger ist mehr“!

EINFACH NUR SPIELEN? DIE BEDEUTUNG DES SPIELS IN DER KRIPPE

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Daniela Chiaffrino 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

27.02.2025

IMPULSVORTRAG

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN
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„Ich war 
begeistert. 

Gerne wieder!“



Bildung für nachhaltige Entwicklung ist ein ermutigendes Konzept. Es geht davon 
aus, dass Bildung dazu beitragen kann, Gerechtigkeit in dieser einen Welt 
herzustellen und die natürlichen Lebensgrundlagen für alle Menschen zu erhalten. 
BNE erfordert einen neuen Blick auf das Gewohnte und Alltägliche.

Ÿ Alltagsbezug – Zusammenhänge erkennen
Ÿ Partizipation – Wege mit Kindern partizipativ gehen und gestalten
Ÿ Lernbegleitung – gemeinschaftlich lernen
Ÿ Vielfalt – vermitteln und leben
Ÿ Regionale Bildungslandschaft als Potential nutzen

Ziel ist es, den Teilnehmenden Wissen und Methoden an die Hand zu geben, um in 
Kindertageseinrichtungen Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) umzusetzen 
und zu verankern.

BNE – BILDUNG FÜR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

BILDUNGSBEREICHE

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 
 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

04.03.2025

IMPULSVORTRAG
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Schon wieder einen Entwicklungsbericht schreiben? Was gehört da rein? Wie lang 
sollte er sein? Wie formuliere ich Ressourcen der Kinder? Wie kann ich präzise meine 
Wahrnehmungen und Beobachtungen dokumentieren und im Entwicklungsbericht 
verarbeiten?

Ÿ Entwicklungsverläufe und -einschätzungen
Ÿ Beobachten, wahrnehmen und dokumentieren
Ÿ Aufbau und Struktur eines Entwicklungsberichtes
Ÿ Schreibübungen zu Formulierungen

Dieses Seminar soll Sie sicher machen, wenn es darum geht, die Entwicklung eines 
Kindes professionell zu beschreiben. 

Sie erhalten konkrete Tipps und Umsetzungsmöglichkeiten für die Praxis 
(Spielmaterial, Bücher, Sprache, Angebotsgestaltung etc.)
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ENTWICKLUNGSBERICHTE SICHER SCHREIBEN

ENTWICKLUNG VON KINDERN BEGLEITEN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

06.03.2025

ONLINE-SEMINAR



Wenn Streit, Drohungen, Angst und Schläge den Alltag zwischen Eltern bestimmen 
und Kinder ihr Zuhause als unsicher empfinden, hinterlässt das Spuren in ihrer 
Persönlichkeitsentwicklung. 
Die Fortbildung geht der Frage nach, wie die Kita als sicherer Ort für betroffene 
Kinder deren Ängste, Sorgen und Nöte gut annehmen und bearbeiten kann.
Inhalte sind:

Ÿ Erkennen von Anzeichen häuslicher Gewalt
Ÿ mit Kindern sensibel ins Gespräch kommen
Ÿ Hilfeangebote im Umgang mit Traumata
Ÿ unterstützende Arbeit mit gewaltbetroffenen Elternteilen

Ziel ist die Sensibilisierung für einen konstruktiven Umgang mit den Folgen häuslicher 
Gewalt für Kinder jenseits der Behandlung im Kinderschutzverfahren. Es werden 
Materialien und Methoden zur Arbeit mit betroffenen Kindern vorgestellt und deren 
Anwendung erprobt.

Kinder mit der Erfahrung und Aufarbeitung, auch früher erlebter, häuslicher Gewalt 
im Kindergarten-Alltag nicht allein zu lassen, muss Aufgabe einer kindzentrierten 
Pädagogik sein. Es ist ein wesentlicher Beitrag, sie in der Entwicklung von 
Selbstbewusstsein, Vertrauen und innerer Stärke zu unterstützen.

KINDER MIT ERFAHRUNGEN HÄUSLICHER GEWALT

KINDERSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Mario Braun 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

11.03.2025

ONLINE-SEMINAR

43



„Resilienz“ stammt aus dem Englischen und kann mit „Widerstandsfähigkeit, 
Spannkraft oder Elastizität“ übersetzt werden. 

In diesem online Seminar geht es um Resilienzförderung bei Kindern und darum, die 
eigene Resilienz gut im Blick zu haben.

Ÿ Kennzeichen von Resilienz
Ÿ Risikofaktoren
Ÿ die Kauai Studie
Ÿ Methoden und Möglichkeiten der Resilienzförderung

Ein Seminar für mehr Flexibilität und „Situationselastik“! 

RESILIENZ - METHODEN

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Elisabeth Kraus 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

12.03.2025

ONLINE-SEMINAR

44



Beißen, schubsen, schlagen, schreien, provozieren, ignorieren – im pädagogischen 
Alltag ist man schnell mit herausfordernden Situationen konfrontiert. Doch wie 
damit umgehen und welche Ursachen stecken eigentlich dahinter? 

Darstellung der Inhalte: 

Ÿ Gründe von herausforderndem Verhalten
Ÿ Kennenlernen eines akuten und systematischen Umgangs mit 

herausforderndem Verhalten

Zielformulierung: 

Nach dem Seminar entwickeln Sie ein Verständnis für mögliche Gründe von 
herausforderndem Verhalten und können sowohl akut als auch systematisch auf 
eben dieses reagieren.

VERHALTENSAUFFÄLLIGKEITEN UND DEREN URSACHEN / 
INTERNALISIERTES & EXTERNALISIERTES VERHALTEN

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Steffen Demian Jeran 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

12.03.2025

ONLINE-SEMINAR

45



Diese Fortbildung stärkt das Verständnis und die Umsetzung von Partizipation im 
Kita-Alltag. Die Teilnehmenden lernen, Partizipation als Kinderrecht zu verstehen 
und aktiv zu integrieren. So entsteht Klarheit darüber, wo Partizipation beginnt und 
wo sie aufhört.

Inhalte:

• Was genau ist unter Partizipation zu verstehen?
• Die (rechtlichen) Grundlagen von Partizipation
• Die Grenzen von Partizipation
• Partizipation als Querschnittsthema im Kita-Alltag
• Umsetzungsmöglichkeiten

Die Teilnehmenden erfahren, wie sie eine dialogische Grundhaltung entwickeln und 
umsetzen können. Praxisnahe Beispiele befähigen sie darüber hinaus Partizipation 
konkret im Alltag umzusetzen.

Aufrichtig gelebte Partizipation führt zu starken, ausgeglichenen Kindern und zu 
mehr Entspannung – gerade auch für die Erwachsenen.

46

PARTIZIPATION – VIELFALT WIRKLICH LEBEN

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Marcus Schnuck 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

13.03.2025

ONLINE-SEMINAR



Die Sexualpädagogik in der Kita ist ein wichtiger Aspekt der frühkindlichen Bildung. 
Als Fachkräfte in Bildungseinrichtungen haben wir Verantwortung für das 
Wohlergehen, die Sicherheit und emotionale Entwicklung der Kinder und 
Jugendlichen.

Inhalte:

Ÿ die Entwicklung der kindlichen Sexualität
Ÿ Möglichkeiten, Schutz- und Entwicklungsräume in der Kita zu schaffen
Ÿ eine körperfreundliche Sexualerziehung
Ÿ Handlungsmöglichkeiten im Kita-Alltag 

In diesem Vortrag setzen wir uns bewusst mit dem Thema Sexualpädagogik in Kitas 
auseinander. Wir erwerben Fachwissen und reflektieren anhand von Fallbeispielen 
unsere pädagogische Begleitung.

Sie reflektieren das eigene berufliche Feld und üben an Fallbeispielen aus der Praxis, 
Konfliktgespräche zu meistern.

Ÿ Sie vertreten eine Interessengeleitete Haltung, die die Wünsche beider 
Partner anerkennt

Ÿ Sie bewegen sich in turbulenten Gesprächssituationen sicher, souverän und 
angemessen

SEXUALPÄDAGOGIK

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger  

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

13.03.2025

IMPULSVORTRAG
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Wie können Strukturen, Abläufe und Räume für Kinder und Jugendliche in der 
Schulkind-Begleitung bedürfnisgerecht gestaltet werden? Die Bedürfnisse sind 
vielfältig und erfordern eine Auseinandersetzung und Reflexion mit den 
Rahmenbedingungen, um Selbstbildungsprozesse beim Kind und den Jugendlichen 
zu unterstützen. 

Inhalte:

Ÿ Kennenlernen und Reflexion unterschiedlicher Raumkonzepte
Ÿ Partizipative Alltagsgestaltung mit Kindern und Jugendlichen 
Ÿ Entwicklungsgerechte (Frei-)Räume für Kinder und Jugendliche 

In dieser Weiterbildung für Fachkräfte in der Schulkindbegleitung möchten wir 
inspirieren und ermutigen, für mehr Raum und Veränderung einzustehen. Kinder 
und Jugendliche brauchen (Frei-)Räume, in denen sie ihre Rechte auf Ruhe und 
Freizeit, auf Spiel und Teilnahme am kulturellen Leben (Art. 31, UN-Kinderrechts-
konvention) ausleben und erleben können. 

48

OFFENES KONZEPT IM HORT 

HORT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger  

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

17.03.2025

IMPULSVORTRAG



Das Gefühl, nicht mehr weiter zu wissen, hatten wir alle schon mal. Im Alltag mit 
Kindern gibt es Herausforderungen wie z.B. die Geburt eines Geschwisterkindes, 
eine schwere Krankheit eines Familienangehörigen oder Scheidung, die Kinder und 
Familiensysteme in eine kaum händelbare Situation bringen können.

Inhalte:

Ÿ Welche Lebensumstände von Familien/ päd. Einrichtungen können zur 
Herausforderung werden?

Ÿ Woran erkenne ich eine Krise und wie kann sich dies bei den Betroffenen 
äußern?

Ÿ Auftrags- und Rollenklärung seitens der Fachkräfte
Ÿ Unterstützer und Ressourcen finden

Ziele: 

Sicher werden im Umgang mit herausfordernden Situationen/ Verhalten im 
fachlichen Kontext. Zuversicht ausstrahlen und Unterstützer sein, nach dem Motto“ 
Das Glas ist halb voll“.

Ausblick:  

Gemeinsam erarbeiten wir Lösungsansätze und Strategien, Kinder und Familien in 
Zeiten, die sie als herausfordernd erleben, wertschätzend und ressourcenorientiert 
zu begleiten. 

KINDER UND FAMILIEN IN HERAUSFORDERNDEN ZEITEN 
UNTERSTÜTZEN UND BEGLEITEN

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

17.03.2025

ONLINE-SEMINAR
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Achtsamkeit bedeutet, bewusst im Hier und Jetzt zu sein: Wir konzentrieren uns 
vollständig auf das, was wir gerade tun, ohne über die Vergangenheit nachzudenken 
oder uns um die Zukunft zu sorgen. 

In diesem Online-Seminar lernen Sie die wichtigsten Achtsamkeitsübungen kennen:
 
Ÿ Atem-Meditation
Ÿ Sanfte Bewegung und achtsames Gehen
Ÿ Übungen zur Körperwahrnehmung
Ÿ Achtsamer Umgang mit Gedanken und Gefühlen
Ÿ Achtsamkeit im Alltag

 
Sie kommen wieder in Kontakt mit sich selbst und gewinnen Klarheit darüber, was 
Sie benötigen, um gelassen und in Ihrer Mitte zu bleiben. Eine Achtsamkeits-Auszeit, 
um innezuhalten, zur Ruhe zu kommen und neue Kraft zu schöpfen.
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MIT ACHTSAMKEIT ZUR INNEREN BALANCE 

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Usha Swamy 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

18.03.2025

ONLINE-SEMINAR



Die Bildungspläne der Bundesländer stellen den Selbstbildungsprozess des Kindes in 
den Mittelpunkt. Dieses Bildungsverständnis entspricht den modernen Erkenntnis-
sen aus Pädagogik, Hirnforschung und Entwicklungspsychologie. Dem gegenüber 
stehen die Bildungsansprüche der Erwachsenen. In diesem Vortrag widmen wir uns:

Ÿ den kindlichen Selbstbildungsprozessen und der Bedeutung des Freispiels
Ÿ der Balance zwischen Selbstbildung und Fremdbildung 
Ÿ der Elternkooperation
Ÿ der Zusammenarbeit/ dem Austausch mit Grundschule als wichtigen 

Baustein in der Bildungsarbeit
Ÿ der Rolle und den Aufgaben der Fachkräfte bezüglich des Themas „kindli-

ches Lernen“

Ziele: 

Hier haben Sie als Fachkraft die Möglichkeit zu einem angeregten Austausch über 
Sätze wie „Heute nur gespielt oder auch mal was gelernt?“. Diese Veranstaltung soll 
Klarheit schaffen, wieviel Selbstbildung in einer Kindertageseinrichtung möglich sein 
sollte und wieviel Fremdbildung notwendig ist. 

Freuen Sie sich auf eine kurzweilige Auseinandersetzung mit einem umstrittenen 
Thema.

STOP - FRÜHENGLISCH, MUSIKALISCHE FRÜHERZIEHUNG UND 
VORSCHULGRUPPE - KINDER IM STRUDEL DES BILDUNGSWAHNS

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

18.03.2025

IMPULSVORTRAG
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Ein gut durchdachter Hygieneplan ist unerlässlich für den reibungslosen und sicheren 
Betrieb einer Kindertagesstätte. Der Impulsvortrag “Hygieneplan leicht gemacht: 
Sicher und sauber durch den Kita-Alltag” bietet praxisnahe Tipps und Strategien zur 
effektiven Umsetzung von Hygienemaßnahmen.

Inhalte des Workshops: 

• Grundlagen eines Hygieneplans 
• Identifikation von Hygienerisiken 
• Entwicklung und Implementierung von Hygienemaßnahmen 
• Rechtliche Anforderungen und Vorgaben 
• Praktische Beispiele und Tipps für den Kita-Alltag 

Ziele des Workshops:

Der Vortrag zielt darauf ab, Fachkräften in Kindertagesstätten das notwendige 
Wissen zu vermitteln, um einen effektiven Hygieneplan zu erstellen und umzusetzen. 
Dadurch wird ein sicherer und sauberer Kita-Alltag gewährleistet.

Motivation/Ausblick: 

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihr Wissen im Bereich Hygiene zu erweitern und damit 
den Infektionsschutz zu verbessern. Ein guter Hygieneplan unterstützt im Alltag und 
gibt Sicherheit auch bei den Kontrollen durch die Aufsichtsbehörden.
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HYGIENEPLAN LEICHT GEMACHT: 
SICHER UND SAUBER DURCH DEN KITA-ALLTAG

ARBEITSSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Heidrun Schudak 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

18.03.2025

IMPULSVORTRAG



In diesem Workshop setzen wir uns mit der sogenannten "Null – Bock - Generation" 
auseinander und beleuchten die Ursachen für Motivationslosigkeit sowie mögliche 
Ansätze zur Förderung von Engagement und Begeisterung bei Kindern und Jugend-
lichen. Ebenso schauen wir auf unsere eigenen Motivationsgrundsätze, die immer als 
Vorbild dienen.

Inhalte des Workshops:

Ÿ Definition und Verständnis der "Null – Bock - Generation"
Ÿ Ursachen und Hintergründe für Motivationslosigkeit bei Kindern und 

Jugendlichen
Ÿ Psychologische und soziale Faktoren, die zur Entstehung der "Null – Bock - 

Haltung" beitragen
Ÿ Strategien und Methoden zur Motivationsförderung im pädagogischen Alltag
Ÿ Praxisnahe Beispiele und Übungen zur Steigerung des Engagements
Ÿ Kommunikationstechniken zur Förderung einer positiven Einstellung und 

Selbstmotivation
Ÿ Erfahrungsaustausch und Diskussion von Best Practices

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für die "Null–Bock-Generation" und ihre Besonderheiten entwickeln
Ÿ Erkennen von Ursachen und Hintergründen für Motivationslosigkeit
Ÿ Erlernen von Techniken und Methoden zur Motivationsförderung
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze
Ÿ Vernetzung und Austausch mit anderen Fachkräften

DIE "NULL–BOCK-GENERATION" – VERSTEHEN UND MOTIVIEREN

HORT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

20.03.2025

IMPULSVORTRAG
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Was sind die Geheimnisse einer wirklich gesunden Ernährung und wie kannst du sie 
als Pädagoge spielerisch in deinen Alltag integrieren?

Erfahre in meinem Workshop, wie du als Pädagoge mit einfachen Mitteln gesünder 
wirst und deine Lebensqualität steigerst.

Dabei gibt es für dich nicht nur theoretischen Input, sondern auch spannende 
praktische Übungen, die du auch mit den Kindern in eurer Einrichtung durchführen 
kannst.
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GESUNDE ERNÄHRUNG FÜR GESÜNDERE PÄDAGOG:INNEN 

ERNÄHRUNG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Julian Spinty

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

20.03.2025

IMPULSVORTRAG



Konflikte gehören zum menschlichen Zusammenleben, sie sind leider nicht immer 
vermeidbar, auch im Arbeitsleben finden wir hier eine große Bandbreite.
Welche Rolle nehmen Sie ein, wenn es darum geht, einen Konflikt oder eine Krise zu 
begleiten?

Ÿ Hinführung zur Beratungstätigkeit
Ÿ Rollenverständnis
Ÿ Kennzeichen und Indikatoren zur Früherkennung
Ÿ Selbstreflektion „Wie konfliktfähig bin ich?“

Ein Impulsvortrag mit Raum für Austausch und Beispielen aus der Praxis!

MODERATION VON KRISENGESPRÄCHEN

KOMMUNIKATION

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Elisabeth Kraus 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

21.03.2025

IMPULSVORTRAG
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Elternabende sind ein wichtiges Setting, um positive Begegnungen zu den Bezugs-
personen zu schaffen. In diesem Impulsvortrag lernen Sie Methoden kennen, mit 
denen Sie Elternabende so gestalten können, dass sie mit wenig Aufwand authen-
tisch und individuell werden und das Vertrauen zwischen den Eltern und den 
pädagogischen Fachkräften zu stärken.

Inhalte:

Ÿ Vorstellungs-/Einstiegsrunden spannender gestalten
Ÿ Kindergartenalltag für Eltern erlebbarer machen
Ÿ Pädagogische Haltung und Konzeption durch zielführende Methoden 

widerspiegeln
Ÿ Wertschätzende Feedbackmöglichkeiten für Eltern schaffen

Das Ziel des Workshops ist es, die bisher bestehenden Strukturen Ihrer Elternabende 
zu reflektieren und durch neue Methoden frische Impulse zu setzen. Sie werden 
herausfinden, wie die Themen die das pädagogische Team, aber auch die Eltern 
beschäftigen aufgegriffen werden können, um einen transparenten Einblick in 
unseren Alltag zu geben.
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ELTERNABENDE INDIVIDUELL UND DIALOGISCH GESTALTEN

ZUSAMMENARBEIT MIT ELTERN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Nathalie Wicklein 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

25.03.2025

IMPULSVORTRAG



Im Bereich der Personalentwicklung ist das Mitarbeitergespräch ein konstruktives 
Instrument für Führungskräfte. 

In diesen Gesprächen werden gemeinsam Maßnahmen festgelegt, die Mitarbei-
ter*innen qualifizieren und stärken, so dass die Aufgaben des Bildungsauftrages 
erledigt werden können, die heute und in der Zukunft in unseren Einrichtungen von 
Nöten sind. Dabei steht der Mitarbeiter mit seinen Kompetenzen im Fokus des 
Gesprächs. 

Der Systemische Blickwinkel hilft dabei Veränderungen zu berücksichtigen und das 
Potential der Mitarbeiter:innen zu fördern.
 
Ÿ Sinn und Zweck eines Mitarbeitergesprächs
Ÿ Aufbau und Ablauf
Ÿ Zielfindung-, -formulierung und -überprüfung

Das Mitarbeitergespräch ist eines Ihrer wichtigsten Führungstools als Leitung.

Ein Seminar, das von Methoden, Erfahrungsaustausch und neuen Blickwinkeln lebt.

MITARBEITERGESPRÄCHE SICHER FÜHREN

KOMMUNIKATION

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Elisabeth Kraus 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

28.03.2025

ONLINE-SEMINAR
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„Die Atmosphäre 
war so schön 

locker und trotzdem 
spannend.“



Dieses Seminar bietet Ihnen umfassende Einblicke in die praxisnahe Anwendung 
dieser Verfahren zur Beobachtung und Dokumentation der Sprachentwicklung 
sowie der sozial-emotionalen Entwicklung von Kindern.

Inhalte des Seminars:

Ÿ Einführung in die Beobachtungsverfahren (SISMIK, SELDAK, PERIK)
Ÿ Praktische Anwendung und Auswertung der Verfahren im pädagogischen 

Alltag
Ÿ Interpretation der Beobachtungsergebnisse und Ableitung von Fördermaß-

nahmen
Ÿ Möglichkeiten zur Unterstützung der Sprach- und sozial-emotionalen 

Entwicklung der Kinder

Nutzen Sie diese Gelegenheit, um Ihr Wissen über systematische Beobachtungsver-
fahren zu vertiefen und praxisorientierte Methoden zur Förderung der kindlichen 
Entwicklung kennenzulernen. Das Seminar bietet zudem Raum für Fragen und den 
Austausch mit anderen Fachkräften.

BEOBACHTUNGSVERFAHREN (SISMIK, SELDAK, PERIK)

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susen Krießan 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

02.04.2025

ONLINE-SEMINAR
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Der Tagesablauf in einer Kindertagesstätte gleicht einer Perlenkette. Perle für Perle 
aufgefädelt nach Zeiten und Aufgaben soll er vor allem unseren Kindern Sicherheit 
durch Routinen vermitteln. 

In diesem Online-Seminar nehmen wir den Tagesablauf ihrer Einrichtung genau unter 
die Lupe und hinterfragen ihn kritisch.

Wir werden weiterhin folgende Themen betrachten:

Ÿ Was stresst Pädagogen und Kinder?
Ÿ Wo bleibt da noch Zeit zum Spielen?
Ÿ Übergänge gestalten 
Ÿ Freiräume schaffen

Als Ergebnis sollen ungeahnte Freiräume für alle entstehen, die Tage sollen entzerrt 
werden. Von welcher Perle können wir uns verabschieden? Welche Perlen bieten 
hohes Bildungspotenzial für Kinder und wie nutzen wir sie wirklich?
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DIE „PERLENKETTE“ – SICHERE TAGESABLÄUFE IN DER KITA

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

03.04.2025

ONLINE-SEMINAR



Psychische Gesundheit ist ein wichtiger Aspekt im Arbeitsalltag von Kindertages-
stätten. Gewinnen Sie wertvolle Einblicke und Strategien, um psychische Belastun-
gen frühzeitig zu erkennen und effektiv zu bewältigen.

Inhalte des Workshops: 

• Grundlagen der psychischen Gesundheit am Arbeitsplatz 
• Methoden der Gefährdungsbeurteilung der psychischen Belastungen 
• Psychische Belastung – psychische Beanspruchung 
• Einflüsse auf die Psyche durch die Arbeit 
• Praktische Tipps und Fallbeispiele 

Ziele des Workshops:

In diesem Vortrag erhalten Sie wertvolle Kenntnisse darüber, welche Faktoren im 
Arbeitsalltag die Psyche beeinflussen. Sie lernen verschiedene Methoden kennen, 
um eine Gefährdungsbeurteilung hinsichtlich psychischer Belastungen durchzufüh-
ren und somit ein gesundes Arbeitsumfeld zu schaffen.

Motivation/Ausblick: 

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihr Wissen im Bereich psychische Gesundheit zu er-
weitern und wie Sie eine gute Gefährdungsbeurteilung erarbeiten können.

GESUND UND STARK: PSYCHISCHE BELASTUNGEN IN KITAS 
ERKENNEN UND HANDELN

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Heidrun Schudak 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

04.04.2025

IMPULSVORTRAG
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Ein gesunder Rücken ist entscheidend für das Wohlbefinden im Arbeitsalltag. Der 
Impulsvortrag bietet praxisnahe Ratschläge, um Rückenbeschwerden vorzubeugen 
und zu lindern. Sie lernen ergonomische Möbel zum rückengerechten Arbeiten 
kennen.

Inhalte des Workshops: 

• Ursachen und Auswirkungen von Rückenbelastungen 
• Ergonomische Arbeitsplatzgestaltung 
• Präventive Maßnahmen und Tipps für den Alltag 
• Unterstützungsmöglichkeiten und Hilfsmittel 

Ziele des Workshops:

Der Vortrag zielt darauf ab, Fachkräften in Kindertagesstätten das notwendige 
Wissen zu vermitteln, um Rückenbelastungen zu erkennen und geeignete Maßnah-
men zur Prävention und Linderung zu ergreifen. Dadurch wird ein gesunder und 
schmerzfreier Arbeitsalltag ermöglicht.

Motivation/Ausblick: 

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihr Wissen im Bereich Rückengesundheit zu erweitern 
und die Belastungen im Kita-Alltag zu reduzieren.
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RÜCKENBELASTUNG ADE: TIPPS FÜR EINEN GESUNDEN KITA-ALLTAG

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Heidrun Schudak 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

10.04.2025

IMPULSVORTRAG



Die Stimme ist eines der wichtigsten Arbeitsmittel bei der Arbeit mit Kindern. In 
diesem Workshop gehen wir darauf ein, was alles zu einer klangvollen und überzeu-
genden Stimme gehört und wie man sie trainieren kann.

Inhalte des Workshops: 

Ÿ Theorie-Input zur Funktionsweise der Stimme inkl. Do's und Dont's
Ÿ Aufwärmen der Stimme
Ÿ Stimmklang: Kennenlernen und Ausprobieren relevanter Aspekte 

(Input durch die Trainerin)
Ÿ Atemübung zur Entspannung
Ÿ Resonanzräume, Stimmlippen-Schluss und indifferente Stimmlage anhand 

von Übungen erkunden
Ÿ Singen mit Kindern: Warum ist das oft schwierig? Lösungsmöglichkeiten
Ÿ Einzel-Übung: Individuelles Feedback der Trainerin auf Wunsch 

inkl. individueller Übungen
Ÿ Blitzlicht-Feedback

STIMME UND ATMUNG - 
GRUNDLAGEN FÜR EINE BELASTBARE, KLANGVOLLE SPRECHSTIMME

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Solveig Wehking 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

11.04.2025

IMPULSVORTRAG
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In diesem Workshop setzen wir uns mit der zunehmenden Präsenz digitaler Medien 
im Leben von Kindern auseinander und beleuchten die Auswirkungen sowie den 
sinnvollen Umgang mit Smartphones und Tablets in der frühkindlichen Bildung. 
Ebenso beschäftigen wir uns mit der neuen Rolle der pädagogischen Fachkraft als 
"Medienaufklärer:in".

Inhalte des Workshops:

Ÿ Aktuelle Forschungsergebnisse zur Handynutzung bei Kitakindern
Ÿ Chancen und Risiken digitaler Medien für die kindliche Entwicklung
Ÿ Auswirkungen auf die kognitive, soziale und emotionale Entwicklung
Ÿ Tipps und Strategien für den sinnvollen Einsatz digitaler Medien im Kita-Alltag
Ÿ Altersgerechte Medienkompetenz fördern
Ÿ Praktische Beispiele und Übungen zur Integration digitaler Medien in den 

Erziehungsalltag
Ÿ Diskussion von Herausforderungen und die pädagogische Haltung

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für die Auswirkungen der Handynutzung bei Kitakindern 
entwickeln

Ÿ Erkennen der Chancen und Risiken digitaler Medien
Ÿ Erlernen von Techniken und Methoden zum sinnvollen Einsatz digitaler 

Medien
Ÿ Förderung der Medienkompetenz bei Kitakindern
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze
Ÿ Austausch und Vernetzung mit anderen Fachkräften

64

SMARTPHONE SCHON SO FRÜH? 

MEDIEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

23.04.2025

IMPULSVORTRAG



In diesem Onlineseminar nehmen wir uns Zeit für die Erforschung des eigenen 
Gruppenraumes. 
Unterstützt mich mein Gruppenraum in der pädagogischen Arbeit oder ist er ein 
zusätzlicher Stressfaktor?

Inhalte

Ÿ Raumgestaltung – was ist wichtig
Ÿ Licht und Schatten
Ÿ Bildungsbereiche – Gestaltungsideen 
Ÿ Mein Gruppenraum- Ideen zur Gestaltung

Zu diesem Seminar bringen Sie bitte Bilder Ihres Gruppenraumes aus unterschiedli-
chen Perspektiven und Richtungen mit (digital).

DER RAUM ALS 3. ERZIEHER

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

24.04.2025

ONLINE-SEMINAR

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN
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Kinder stark machen ist ein wichtiger Schritt zur angstfreien Prävention. Ziel ist es, 
Kinder in ihrer Entwicklung zu stärken und zu schützen. Wir gestalten eine angstfreie 
Umgebung in Kitas, (sexualisierte Gewalt) zu verhindern. 

In diesem Seminar sensibilisieren wir für das Thema (sexualisierte) Gewalt und 
besprechen praxisnah im Austausch, wie wir auf Verdachtsfälle reagieren. Wir 
„leben“ unsere Schutzkonzepte.

Ziele:

Ÿ Ressourcen- und fähigkeitenorientierte Begleitung der Kinder UND 
Jugendlichen

Ÿ Entwicklungsentsprechende Aufklärung und Wissensvermittlung
Ÿ Methoden der Präventionsarbeit
Ÿ Kennenlernen der Kinder- und Menschrechte
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KINDER STARK MACHEN - ANGSTFREIE PRÄVENTION 
VON (SEXUALISIERTER) GEWALT

KINDERSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

28.04.2025

ONLINE-SEMINAR



Ein gut organisierter Brandschutz ist essenziell für die Sicherheit in Kindertages-
stätten. Dieser Impulsvortrag vermittelt praxisnahe Kenntnisse und Strategien, um 
den Brandschutz effektiv zu gestalten und umzusetzen.

Inhalte des Workshops: 

• Grundlagen des Brandschutzes in Kitas 
• Brandschutzkonzept - Brandschutzordnung 
• Identifikation und Bewertung von Brandrisiken 
• Rechtliche Anforderungen und Vorgaben 
• Organisation von Räumungsübungen 
• Brandschutzerziehung 

Ziele des Workshops:

Der Vortrag zielt darauf ab, Fachkräften in Kindertagesstätten das notwendige 
Wissen zu vermitteln, um einen effektiven Brandschutz zu organisieren und umzu-
setzen. Dadurch wird ein sicherer und geschützter Raum für Kinder und Mitarbeiten-
de geschaffen.

Motivation/Ausblick:

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihr Wissen im Bereich Brandschutz zu erweitern und die 
Sicherheit in Ihrer Kita zu erhöhen.

BRANDSCHUTZ IN DER KITA: GUT ORGANISIERT!

ARBEITSSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Heidrun Schudak 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

29.04.2025

IMPULSVORTRAG
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„Fachlich 
sehr kompetent, 
hat zur Reexion 

der eigenen Arbeit 
angeregt.“



Kinder leben nicht nur in Phasen, sondern essen auch in Phasen! So sind auch die 
meisten kindlichen Essverhaltensweisen unproblematisch. Einige Kinder zeigen 
dennoch ein Essverhalten, welches auf andere Themen hinweisen könnten, hier ist 
ein wertfreies beobachten und handeln im Sinne des Kindes und seiner körperlichen 
und seelischen Entwicklung, und auch der Familie notwendig.

Ÿ Wenn Kinder anders essen…
Ÿ Fütter- oder Essstörung oder altersgerechtes Verhalten?
Ÿ Bedarf, Bedürfnisse, Wunsch oder Kompensationsverhalten?
Ÿ Fallbesprechungen

Ziel: 

Das problematische Essverhalten des Kindes als seinen/ihren persönlichen Lösungs-
weg zu verstehen und im Sinne der Entwicklungsförderung handeln.

Motivation/Ausblick: 

Lernen, wofür es gut ist, dass das Kind in der Einrichtung so is(s)t wie es is(s)t!

ESSSTÖRUNGEN

ERNÄHRUNG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Edith Gätjen 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

05.05.2025

IMPULSVORTRAG
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Kinder haben mit Kindern Konflikte und das ist auch gut so. Doch was tun wir, wenn 
die Konflikte gewalttätig werden und übergriffig? In diesem Workshop beschäftigen 
wir uns mit dem wichtigen Thema der Gewaltprävention unter Kindern und erarbei-
ten Strategien, um Konflikte frühzeitig zu erkennen und adäquat zu intervenieren.

Inhalte des Workshops:

Ÿ Einführung in das Thema Gewaltprävention unter Kindern
Ÿ Ursachen und Formen von Gewalt unter Kindern in der Kita
Ÿ Erkennen von Warnsignalen und Risikofaktoren
Ÿ Methoden zur Förderung eines respektvollen und gewaltfreien Miteinanders
Ÿ Strategien zur Deeskalation und Konfliktlösung
Ÿ Entwicklung und Umsetzung von Präventionskonzepten
Ÿ Praktische Übungen und Fallbeispiele zur Anwendung im Kita-Alltag

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für die Dynamiken von Gewalt unter Kindern entwickeln
Ÿ Erkennen von Risikofaktoren und frühzeitige Interventionen
Ÿ Erlernen von Techniken zur Förderung eines gewaltfreien Miteinanders
Ÿ Entwicklung und Umsetzung von Präventionsstrategien
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze
Ÿ Austausch und Vernetzung mit anderen Fachkräften
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KINDER VOR KINDERN SCHÜTZEN - PRÄVENTION IN DER KITA

KINDERSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

06.05.2025

IMPULSVORTRAG



Sind Eltern und Fachkräfte unsicher, wenn es um die kindliche Sexualität geht?
Sexualerziehung ist genauso ein wichtiger Bestandteil einer Kita-Konzeption, wie 
z. B. Beobachtung und Dokumentation. Jedoch ist dieses Thema kaum in einer 
Kitakonzeption zu finden. Es benötigt pädagogisches Fachwissen und setzt eigene 
Offenheit im Team voraus.

Ÿ Was ist kindliche Sexualität?
Ÿ Verständnis von Sexualerziehung entwickeln 
Ÿ Umgang mit sexuellen Aktivitäten von Kindern 
Ÿ die Sexualitätsentwicklung professionell begleiten, stärken und schützen
Ÿ Vorgehen bei sexuellen Übergriffen unter Kindern 
Ÿ Bedeutung und Inhalt eines sexualpädagogischen Konzeptes

In diesem Seminar können eigene Haltungen, Kompetenzen und Konzepte der 
eigenen Kita entwickelt werden. Dieses Online-Seminar gibt außerdem Anregungen 
für eine sexualpädagogisches Konzept. 

ENTWICKLUNG EINES SEXUALPÄDAGOGISCHEN KONZEPTS IN DER KITA

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

08.05.2025

ONLINE-SEMINAR
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Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) spielt eine wichtige Rolle dabei, Kinder zu 
befähigen, verantwortungsbewusste und aktive Gestalter einer nachhaltigen Zukunft zu 
werden. Die Kinder entwickeln eigene Ideen die Welt von morgen zu erhalten. Dabei 
steht der achtsame Umgang mit Ressourcen der eigene Lebenswelt im Vordergrund 
sowie die Entwicklung eines umweltbewussten Verstands.

Inhalte des Workshops:

Ÿ Einführung in die Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE)
Ÿ Bedeutung und Ziele von BNE im frühen Kindesalter
Ÿ Altersgerechte Ansätze und Methoden zur Vermittlung von Nachhaltigkeitsthemen
Ÿ Praktische Beispiele und Projekte zur Förderung von Umweltbewusstsein und 

sozialem Engagement
Ÿ Integration von BNE in den Kita-Alltag: Naturerfahrungen, Recycling, 

Ressourcenschonung, Fairness und Gerechtigkeit
Ÿ Zusammenarbeit mit Eltern und der Gemeinschaft zur Stärkung der 

Nachhaltigkeitsbildung

PFADFINDER UND WELTENTDECKER: 
MIT KINDERN NACHHALTIGKEIT ERLEBEN UND ENTDECKEN (BNE)

BILDUNGSBEREICHE

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

13.05.2025

ONLINE-SEMINAR

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für die Bedeutung von Bildung für nachhaltige Entwicklung im 
Kindergarten entwickeln

Ÿ Erlernen von Methoden zur spielerischen und kindgerechten Vermittlung von 
Nachhaltigkeitsthemen

Ÿ Bewussten und verantwortungsvollen Umgang mit natürlichen Ressourcen entwickeln
Ÿ Integration von BNE in den pädagogischen Alltag durch praxisnahe Ansätze
Ÿ Stärkung der Zusammenarbeit mit Eltern und der Gemeinschaft
Ÿ Austausch und Vernetzung mit anderen Fachkräften
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Die Sicherheit der Kinder hat in Kindertagesstätten oberste Priorität. Der Impulsvor-
trag “Kindersicherheit: wichtige Regeln der Unfallkassen” bietet wertvolle Einblicke 
und praxisnahe Tipps, um die Sicherheit der Kinder zu gewährleisten und Unfälle zu 
vermeiden.

Inhalte des Workshops: 

• Grundlagen der Kindersicherheit in Kitas 
• Wichtige Regeln und Vorgaben der Unfallkassen 
• Gefährdungsbeurteilung zur Kindersicherheit 
• Maßnahmen zur Unfallprävention 
• Praktische Beispiele und Tipps für den Kita-Alltag 

Ziele des Workshops:

Der Vortrag zielt darauf ab, Fachkräften in Kindertagesstätten das notwendige Wissen 
zu vermitteln, um die Sicherheit der Kinder zu gewährleisten und Unfälle zu vermei-
den. Dadurch wird ein sicherer und geschützter Raum für die Kinder geschaffen.

Motivation/Ausblick: 

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihr Wissen im Bereich Kindersicherheit zu erweitern und 
die Sicherheit in Ihrer Kita zu erhöhen.

KINDERSICHERHEIT: WICHTIGE REGELN DER UNFALLKASSEN

ARBEITSSCHUTZ

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Heidrun Schudak 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

14.05.2025

IMPULSVORTRAG
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Spätestens in der Grundschule fallen solche Sätze. Obszöne Wörter und provokante 
Sprüche oder eindeutig zweideutige Anspielungen dienen dazu, die Umwelt auf ihre 
Reaktionen zu testen. Eine gute Gelegenheit, sich als Fachkraft mit dem Thema 
psychosexuelle Entwicklung auseinanderzusetzen und das sexualpädagogische 
Konzept für den Hort auf den Prüfstand zu heben. 

Inhalt:

Ÿ Grundlagen der psychosexuellen Entwicklung
Ÿ Religiöse, interkulturelle Sichtweisen
Ÿ Diversität
Ÿ Abgrenzung zur Erwachsenensexualität
Ÿ Elternarbeit
Ÿ Erarbeitung einer gemeinsamen Haltung im Team

Ziel: 

Es ist wichtig, angemessen auf die kindliche Sexualität zu reagieren, und Kindern ein 
positives Körper- und Selbstwertgefühl zu vermitteln. Hier erlangen Fachkräfte mehr 
Sicherheit und Handlungsfestigkeit bei dem häufig mit Tabus belegtem Thema 
Sexualität im Kindesalter. Außerdem werden sie motiviert, das sexualpädagogische 
Konzept ihrer Einrichtung neu zu beleuchten.

Ausblick: 

Sie erhalten die Möglichkeit, sich nach diesem Workshop sicherer und gefestigter zu 
fühlen und eine klare Haltung in Bezug auf Sexualpädagogik im Hort einzunehmen. 
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„DER ANTON IST VERLIEBT“ - SEXUALPÄDAGOGIK IM HORT

HORT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

19.05.2025

ONLINE-SEMINAR



Digitale Medien sind aus dem Alltag von Familien heute nicht mehr wegzudenken. 
Vielfach werden sie in den Kitas bereits zur Kommunikation mit den Eltern genutzt. 
So gibt es eMail-Verteiler, Kita-Apps bringen Informationen schnell zu den Eltern und 
vereinfachen den Einblick in den Kita-Alltag. 

Inhalte:

Ÿ Digitale Realitäten im Familien-Alltag
Ÿ Möglichkeiten der Realisierung von Elternabenden, Info-Veranstaltungen 

oder Elterngespräche im digitalen Format 
Ÿ technische Möglichkeiten für digitale Angebote
Ÿ geeignete Inhalte und Methoden in der Nutzung digitaler Medien

Der Impulsvortrag will neugierig machen auf die Möglichkeiten und Grenzen 
digitaler Angebote in der Elternarbeit. Ziel ist es, zum Nachdenken über Angebote in 
der eigenen Elternarbeits-Praxis anzuregen und Unsicherheiten im Umgang mit 
digitalen Medien zu überwinden.

Lassen Sie sich im Austausch zu Möglichkeiten und Limits von Mailverteiler, Eltern-
App und digital-hybriden Elternabenden für das Erproben eigener Angebote 
inspirieren!

DIGITALE ANGEBOTE IN DER ELTERNARBEIT

MEDIENPÄDAGOGIK

ZEIT 
13.00 - 16.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Mario Braun 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

20.05.2025

IMPULSVORTRAG

75



Stehen Sie manchmal auf dem Schlauch? Sämtliche Hefte sind durchgeblättert, 
Kinder wurden befragt und dennoch lassen die Ideen auf sich warten? In dieser 
Veranstaltung werden Ihnen Methoden vorgestellt, die es Ihnen ermöglichen, sich an 
den Wünschen und Interessen der Kinder zu orientieren, Projekte zu initiieren und zu 
realisieren. 

Inhalte: 

Ÿ Kennenlernen der Methode Ideenwerkstatt
Ÿ Was sind eigentlich Projekte und welche Bedeutung haben sie für die 

pädagogische Arbeit und die kindliche Lernentwicklung?
Ÿ Welche Chancen und Möglichkeiten ergeben sich aus der Methode der 

Ideenwerkstatt bzw. aus der Projektarbeit?

Ziele: 

Erlangen Sie noch mehr Sicherheit beim Thema Projektarbeit und lernen Sie Ideen zu 
entwickeln.

Ausblick: 

Entfesseln Sie mit Hilfe der Ideenwerkstatt neue Inspirationen in sich und bereichern 
Sie so Ihren pädagogischen Alltag. 
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ICH HABE EINE IDEE - RAUS DAMIT! - IDEENWERKSTATT FÜR PROJEKTE

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

21.05.2025

ONLINE-SEMINAR



Heute wieder nur gespielt? Kinder lieben es zu spielen. Eltern jedoch wollen, dass ihre 
Kinder in der Kita gefördert werden? Wie passen diese Anforderungen zusammen? 
 
Ÿ Einfluss des Spiels auf körperliche seelische und sozial emotionale Entwicklung 
Ÿ Spielbegleitung 
Ÿ Kindliche Bildungsprozesse und das Spiel
Ÿ Spielräume und -zeiten für Kinder schaffen
Ÿ Anregungen für Spielmaterial 
Ÿ Buchvorstellungen
Ÿ Erfahrungsaustausch

Dieser Impulsvortrag frischt Ihr Wissen zum Thema Spiel auf und gibt neue Impulse 
für die tägliche Arbeit mit den Kindern.

BEDEUTUNG DES SPIELS - KINDER HABEN EIN RECHT AUF SPIELEN

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

22.05.2025

IMPULSVORTRAG
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„Der Referent 
war sehr 

kompetent, exibel, 
lustig und 

sympathisch.“



ADHS und ADS erkennen, verstehen und unterstützen ist keine leichte Aufgabe für 
pädagogische Fachkräfte. In diesem Workshop widmen wir uns den Herausforderungen, 
die Aufmerksamkeitsdefizit-/Hyperaktivitätsstörung (ADHS) und Aufmerksamkeits-
defizitstörung (ADS) im Kita-Alltag mit sich bringen, und erarbeiten auf Basis fundierter 
Kenntnisse, praktische Strategien zur Unterstützung betroffener Kinder.

Inhalte des Workshops:

Ÿ Grundlagen zu ADHS und ADS: Symptome und Diagnostik
Ÿ Unterschiede zwischen ADHS und ADS und deren Auswirkungen auf das Verhalten
Ÿ Ursachen und Einflussfaktoren von ADHS und ADS
Ÿ Erkennen von ADHS und ADS im Kita-Alltag
Ÿ Praxisnahe Strategien zur Unterstützung betroffener Kinder
Ÿ Methoden zur Förderung der Konzentration und Impulskontrolle
Ÿ Zusammenarbeit mit Eltern und anderen Fachkräften
Ÿ Fallbeispiele und praktische Übungen zur Anwendung im Erziehungsalltag

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für ADHS und ADS und deren Auswirkungen auf Kinder entwickeln
Ÿ Erkennen der Symptome und frühzeitige Unterstützung betroffener Kinder
Ÿ Erlernen von Techniken zur Förderung von Konzentration und Impulskontrolle
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze
Ÿ Förderung einer effektiven Zusammenarbeit mit Eltern und Fachkräften
Ÿ Austausch und Vernetzung mit anderen Fachkräften
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze

HERAUSFORDERUNG UND CHANCEN IM UMGANG MIT ADHS

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

02.06.2025

IMPULSVORTRAG
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Im pädagogischen Alltag sind Fachkräfte durch kindliche Verhaltensweisen gefor-
dert, die sehr viel Aufmerksamkeit und Begleitung fordern. Mit Herausforderungen 
umzugehen ist ein Lernprozess. Was ist noch normal? Und wann sollten wir uns 
externe Unterstützung holen?

Inhalte:

Ÿ Entstehung von herausfordernden Verhaltensweisen 
Ÿ Funktionen von herausfordernden Verhaltensweisen 
Ÿ Notfallstrategien und schnelle Hilfen 
Ÿ Präventiv partizipativ arbeiten
Ÿ Selbstwirksamkeit ermöglichen 

In diesem Seminar bekommen Sie viele Tipps mit praktischen Beispielen, so 
entwickeln Sie Ihre Professionalität mit herausfordernden Kindern und Familien in 
der Kita weiter. Sie nehmen Kinder und Eltern differenzierter wahr. Hier unterstützt 
die systemische Sichtweise.

VERHALTENSAUFFÄLLIGKEITEN UND DEREN URSACHEN

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger  

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

04.06.2025

ONLINE-SEMINAR
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DAS BILD VOM KIND MIT BLICK AUF VERÄNDERTE LEBENSWELTEN

PÄDAGOGIK

ZEIT 
13.30 - 16.30 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Marcus Schnuck 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

17.06.2025

IMPULSVORTRAGUnser Bild vom Kind bestimmt unseren pädagogischen Blick und wirkt sich entspre-
chend konkret auf unser pädagogisches Handeln aus. Das zeigt sich z. B. bei Fragen 
danach, was wir Kindern zutrauen oder von ihnen erwarten. Die Antworten darauf 
sind immer im Wandel der Zeit zu sehen.

Inhalte:

Ÿ Kindheit im Wandel der Zeit
Ÿ Die Entwicklung des Bildes vom Kind in der Pädagogik
Ÿ Das „neue“ Bild vom Kind

Dieser Impulsvortrag ermöglicht den Teilnehmenden ein tieferes Verständnis unserer 
professionellen Sicht auf das Kind und beantwortet die Fragen, ob es ein „richtiges“ 
Bild vom Kind gibt.

Klarheit über das (eigene) Bild vom Kind Klarheit über das eigene Handeln zu 
gewinnen – für sich und andere.
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Nicht nur die eigene Rolle als Leitung muss im Prozess der Teambildung klar sein, 
sondern auch das Wissen um Teamprozesse und deren Gestaltung. Geeignete 
Methoden erleichtern die Teamführung und auch die Teambildung. 

Diese werden wir im Seminar praxisorientiert betrachten und diskutieren.

Inhalte

Ÿ Miteinander oder Gegeneinander das ist hier die Frage. Wo steht mein Team 
und wo haben wir Ressourcen? 

Ÿ Was macht ein Team aus/ was ist meine Rolle als Teamleitung?
Ÿ Methoden zur Standortbestimmung des Teams
Ÿ Eingliederung neuer Teammitglieder
Ÿ Methoden zur Konfliktlösungen
Ÿ Methoden für ein gutes Klima 

DAS RESILIENTE TEAM - METHODEN ZUR TEAMBUILDING 

LEITUNG

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

18.06.2025

ONLINE-SEMINAR
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Lerngeschichten mit und für Menschen von 6 – 14

Lerngeschichten aus Neuseeland unterstützen die Kultur kompetenzorientiert auf 
Entwicklungsprozesse zu schauen. 

Wo und wie wird sichtbar, dass ein Heranwachsender mit eigener Motivation sich 
Neues erobert. Hier geht es nicht um Schulfächer, sondern um die Lust und Ausdauer 
und den Spaß sich „Dinge“ anzueignen.

Mit dieser freiwilligen Lust am Lernen entsteht Individualität und Persönlichkeit.

Die Veranstaltung zeigt auf, wie es gelingen kann, die Kinder zu Autoren ihrer 
eigenen Erfolgsgeschichten zu machen und wie man sie, für die Gruppe und auch für 
die Zusammenarbeit mit den Eltern einsetzen kann.

LERNGESCHICHTEN – PRAXISNAH UMSETZEN IM HORT

HORT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz  

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

23.06.2025

ONLINE-SEMINAR
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SELBSTFÜRSORGE - METHODEN FÜR ERZIEHER:INNEN

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Usha Swamy 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

24.06.2025

IMPULSVORTRAGEchte Selbstfürsorge bedeutet, so für uns selbst zu sorgen, dass wir unseren Aufga-
ben im Leben nachkommen können, ohne auszubrennen und ständig erschöpft zu 
sein. Es bedeutet auch, dass wir unser Leben so gestalten, dass Freude, Leichtigkeit 
und Glück ihren Platz haben. 

Inhalt

Ÿ Ressourcen-Arbeit: Persönliche Kraftquellen finden
Ÿ Energiemanagement: Energie-Räuber identifizieren
Ÿ Prioritäten setzen: Eigene Werte kennenlernen
Ÿ Selbstmitgefühl: Sich in schwierigen Situationen selbst trösten 
Ÿ Gelassenheitstraining: Akzeptanz entwickeln

Lernen Sie Selbstfürsorge-Methoden kennen, um Ihr Leben – in der Kita und privat – 
wieder zu genießen und nicht von Urlaub zu Urlaub leben!



VIELFALT IM KINDERGARTEN – WIE KÖNNEN WIR SIE LEBEN?

INKLUSION/INTEGRATION

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Nathalie Wicklein 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

26.06.2025

IMPULSVORTRAGVielfalt ist viel mehr als Sprache und Herkunft, so viel steht fest. Aber wie begegnen 
wir Vielfalt im Alltag und wo liegen Herausforderungen und Chancen?

Inhalte: 

Ÿ Vielfaltsdimensionen kennenlernen
Ÿ Herausforderungen erkennen und bestmöglich vermindern
Ÿ Anregungen zur Haltung in Bezug auf Vielfalt
Ÿ Durch Vielfalt bestehende Ressourcen erkennen und nutzen
Ÿ Material- und Buchempfehlungen

Gemeinsam möchten wir ergründen, wie vielfältig Familien, Kinder und Teams sind 
und ressourcenorientiert Lösungen für Herausforderungen im Alltag finden. Sie 
werden Möglichkeiten kennenlernen, um Ihre bisherige pädagogische Arbeit zu 
reflektieren und dadurch neue Perspektiven im Hinblick auf den Umgang mit Vielfalt 
erhalten. Es werden Materialien vorgestellt, die für Kinder und Familien lebenswelt-
bezogen und im Alltag unkompliziert einsetzbar sind, aber auch Fachbücher für 
Teams, um das Wissen rund um das Thema Vielfalt zu vertiefen.
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„Ganz tolles 
Seminar. Alle 

Teilnehmer wurden 
super eingesammelt. 

Wirklich spannend 
und 

toll referiert.         “



In diesem Vortrag erfahren Sie mehr über die vielfältigen Möglichkeiten, Tiere in den 
pädagogischen Alltag zu integrieren und wie dies die Entwicklung und das Wohlbe-
finden der Kinder positiv beeinflussen kann.

Inhalte des Vortrags:

Ÿ Grundlagen und Vorteile der tiergestützten Pädagogik
Ÿ Positive Effekte auf die emotionale, soziale und kognitive Entwicklung von 

Kindern
Ÿ Praktische Beispiele und Erfahrungen aus der Praxis
Ÿ Umsetzungsmöglichkeiten und Rahmenbedingungen für den Einsatz von 

Tieren in pädagogischen Einrichtungen

Nutzen Sie diese Gelegenheit, um mehr über die Wirkung von Tieren in der pädago-
gischen Arbeit zu erfahren und neue Impulse für Ihre tägliche Praxis zu gewinnen. 
Der Vortrag bietet zudem Raum für Fragen und den Austausch mit Kolleginnen und 
Kollegen.

TIERGESTÜTZTE PÄDAGOGIK

PÄDAGOGIK

ZEIT 
11.00 - 14.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susen Krießan 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

02.07.2025

IMPULSVORTRAG
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Die Beziehung zwischen pädagogischen Fachkräften und Kindern ist durch unglei-
che Machtverhältnisse geprägt, was wiederum zu Spannungen und herausfordern-
den Situationen führen kann. In der Fortbildung werden ebenjene Machtverhältnisse 
offengelegt und in einem sicheren Rahmen kritisch reflektiert.

Darstellung der Inhalte: 

Ÿ Autobiographische, institutionelle und gesellschaftliche 
Auseinandersetzung mit Adultismus

Ÿ Reflexion des eigenen pädagogischen Handelns
Ÿ Kennenlernen machtsensibler Handlungsstrategien

Ziel ist es, dass das eigene Handeln partizipativer, machtsensibler und somit profes-
sioneller gestaltet wird.

ADULTISMUS UND MACHT - DIE EIGENE HALTUNG 

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Steffen Demian Jeran 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

03.07.2025

ONLINE-SEMINAR
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Partizipation in der Kita ist in aller Munde, doch was meint eigentlich echte Partizipa-
tion und wie kann sie im Kitaalltag gelebt werden? Mit diesen Fragen beschäftigen 
wir uns in dem Onlineseminar "Partizipation“

Darstellung der Inhalte: 

Ÿ Partizipation - Was ist das eigentlich?
Ÿ Praktische Umsetzung von Partizipation der Kinder
Ÿ Reflexion der eigenen Praxis mit Blick auf Partizipation

Zielformulierung: 

Hierbei schauen wir uns konkret Euren Alltag in der Kita an und reflektieren 
interaktiv, welche Selbst- und Mitbestimmungsmöglichkeiten Kinder in den unter-
schiedlichen Phasen des Tages haben und überlegen zudem, inwiefern die Phasen 
noch partizipativer gestaltet werden können.

KINDERRECHTE UND PARTIZIPATION 

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Steffen Demian Jeran 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

07.07.2025

ONLINE-SEMINAR
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In dieser Veranstaltung vermitteln wir, wie Sie schwierige Gespräche gekonnt und 
sicher führen und Konflikte meistern.

Ziele:

Ÿ Sie wissen, wie Konflikte entstehen und erfahren welche Konfliktlösungs-
strategien hilfreich sein können.

Ÿ Sie reflektieren das eigene berufliche Feld und üben an Fallbeispielen aus 
der Praxis, Konfliktgespräche zu meistern.

Ÿ Sie vertreten eine Interessengeleitete Haltung, die die Wünsche beider 
Partner anerkennt.

Ÿ Sie bewegen sich in turbulenten Gesprächssituationen sicher, souverän und 
angemessen.
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KOMMUNIKATIONSBARRIEREN ABBAUEN

KOMMUNIKATION

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Elisabeth Kraus

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

08.07.2025

IMPULSVORTRAG



Damit Kinder in Kindertageseinrichtungen angemessen unterstützt, gefördert und 
gefordert werden können, müssen pädagogische Fachkräfte wissen, wo das 
Interesse des einzelnen Kindes liegt, mit welchem Thema es sich beschäftigt und wie 
es damit umgeht. Die gezielte Beobachtung und Dokumentation bildet aus diesem 
Grunde die wesentliche Arbeitsgrundlage für das pädagogische Handeln im Hinblick 
auf die Begleitung und Unterstützung kindlicher Lern- und Entwicklungsprozesse.

Inhalte:

Ÿ Begriff „Learning Stories“ nach Margaret Carr
Ÿ Haltung der Fachkraft als Beobachter, Fotograf etc.
Ÿ Wahrnehmung ist individuell
Ÿ Digitaler Einsatz

In diesem Vortrag erkennen wir die Ressource für Kinder, Familien und Fachkräfte, 
wenn Bildungs- und Lerngeschichten partizipativ den Kita Alltag bereichern. Ab jetzt 
gehen Sie mit Leichtigkeit und Freude an dieses Dokumentationstool.

LERNGESCHICHTEN UND IHRE WIRKUNG

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

14.07.2025

IMPULSVORTRAG
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Unser pädagogischer Alltag ist häufig geprägt von Hektik, personeller Unterbeset-
zung und Stress. Da wäre es doch schön, wenn Sie einen inneren Fahrplan hätten, der 
Ihnen die nötige Handlungssicherheit und somit auch Ruhe gibt, den Alltag gut zu 
bewältigen. 

Inhalte: 

Ÿ Selbstfürsorge und Achtsamkeit für die inneren Impulse sowie gute Beziehungen
Ÿ Methoden der Selbstreflexion
Ÿ Hilfsmittel zur Strukturierung des Alltags und wer kann unterstützend wirken?
Ÿ Neue Herausforderungen als Chance, Neues über sich selbst zu erfahren
Ÿ Eigene Haltung, Ideen und eigene Stärken

Ziele: 

Sie erlernen Methoden zur Selbststrukturierung im pädagogischen Alltag. Außer-
dem lernen Sie eigene und teaminterne Ressourcen zu erkennen und zu nutzen. So 
bleiben Sie in stressigen Zeiten motiviert und besonnen.

Ausblick: 

Selbststruktur hat auch viel mit Selbstfürsorge zu tun. Sie haben hier die Möglichkeit, 
das Thema näher zu beleuchten, Ihren Alltag und sich zu reflektieren und wieder eine 
innere Balance zu schaffen - zum Wohle guter Beziehungen im Kita-Alltag
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„IN DER RUHE LIEGT DIE KRAFT“ ODER 
WIE SORTIERE ICH MICH IM PÄDAGOGISCHEN ALLTAG?

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

14.07.2025

IMPULSVORTRAG



Um kindliche Entwicklungsprozesse besser verstehen zu können, ist es wichtig, die 
verschiedenen Entwicklungsaufgaben eines Menschen zu kennen. 

Inhalte: 

Ÿ Welche Entwicklungsaufgaben hat ein Mensch?
Ÿ Welche Entwicklungsbereiche gibt es?
Ÿ Wie kann ich als pädagogische Fachkraft kindliche Entwicklungsprozesse 

optimal begleiten und unterstützen?

Ziele: 

Wissens- und Kompetenzerweiterung auf dem Gebiet der kindlichen Entwicklung 
führt zu einem verbesserten Verständnis von kindlichem Erleben und Verhalten. 

Ausblick: 

Sie möchten einen differenzierten Einblick in die Entwicklungsaufgaben von Kindern 
bekommen und sie optimal und in ihren Entwicklungsbereichen fördern und 
begleiten? Dann Sind Sie hier genau richtig! 

„GUCK MAL, WAS ICH SCHON KANN!“ - 
ENTWICKLUNGSAUFGABEN UND ENTWICKLUNGSPROZESSE VERSTEHEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

15.07.2025

IMPULSVORTRAG

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN
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Oft kommen Eltern in unsere Einrichtungen und bitten um Hilfe, Tipps und Tricks 
oder um Informationen zu den Entwicklungsphasen ihrer Kinder. 

In diesem Impulsvortrag befassen wir uns mit Methoden der lösungsorientierten 
Beratung aus der systemischen Sichtweise, welche die Familien wertschätzend und 
ganzheitlich da abholt, wo sie stehen.

Ÿ Der systemische Blick auf das Kind sowie seine Eltern
Ÿ Methoden, um durch das Gespräch zu führen
Ÿ Vorbereitung, Ablauf und Reflexion eines Entwicklungsgespräches

Ziel ist es, die Ergebnisse in die Entwicklungsgespräche einzubinden, welche Sie 
systemisch und ressourcenorientiert aufbauen.
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WIE BRINGE ICH VIELFALT IN ENTWICKLUNGSGESPRÄCHE?

KOMMUNIKATION

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Elisabeth Kraus

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

17.07.2025

IMPULSVORTRAG



„Das 
Seminar war sehr 

gut organisiert und 
sehr interessant. 

Ich konnte viele Impulse 
für meine tägliche 

Arbeit mit-
nehmen.“



Teamberatungen sind das Instrument der Wahl, wenn es gilt, miteinander in den 
Austausch zu pädagogischen Fragestellungen und zur Gestaltung des Kita - Alltags 
zu kommen. Hier kommt das Team zusammen, diskutiert, wird informiert und hat die 
Möglichkeit die eigene Arbeit zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

Vortrags-Inhalte sind: 

Ÿ Methoden für lebendige und effektive Teamberatungen
Ÿ Ideen zu mehr Struktur in Diskussionen und ein Mehr an Zielorientierung
Ÿ Ansätze für hin und wieder etwas mehr Spaß in der Durchführung von 

Beratungen
Ÿ Methoden zur Themenbearbeitung jenseits gemeinsamer Beratungen

Der Vortrag soll dazu inspirieren, den eigenen Methodenschatz für die Durchführung 
von Beratungen im Team oder in anderen Kontexten zu erweitern. 
Alle vorgestellten Methoden sind so gestaltet, dass sie sofort umsetzbar sind. 
Anleitungen für die Umsetzung werden den Teilnehmenden digital zur Verfügung 
gestellt.
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GESTALTUNG VON DIENSTBERATUNGEN – EINE METHODENREISE

LEITUNG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Mario Braun 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

02.09.2025

IMPULSVORTRAG



Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend 
ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein Recht, sich nicht zu 
beteiligen. Dieser Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr Recht auszuüben, steht jedoch 
die Verpflichtung der Erwachsenen gegenüber, Kinder zu beteiligen, ihr Interesse für 
Beteiligung zu wecken (Art. 12 UN-Kinderrechtskonvention, § 8 Abs. 1 Satz 1 SGB, 
Art. 10 Abs. 2 BayKiBiG).

Seminarinhalte:

Ÿ Partizipation als Kinderrecht
Ÿ Wo können wir Barrieren abbauen?
Ÿ Eigene Biografiearbeit
Ÿ Möglichkeiten und Grenzen der Partizipation 

In diesem Seminar gehen wir auf Spurensuche in der eigenen Kita sowie in der 
eigenen Lebenswelt. Was verbinden wir mit Partizipation? Wo stoßen wie an 
(unsere?) Grenzen?

Ein spannendes Seminar mit Reflexionscharakter.

DIE KITA ALS LERNORT FÜR MITBESTIMMUNG UND PARTIZIPATION

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Elisabeth Kraus 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

09.09.2025

ONLINE-SEMINAR
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Der Umgang mit dem Thema Sexualität ist eine Herausforderung in der frühkindli-
chen Bildung. Dabei ist klar, dass Kinder im Kindergartenalter Sexualität für sich 
entdecken und eine gute Begleitung der kindlichen Neugier in diesem Bereich die 
Grundlage für einen gesunden und selbstbewussten Umgang mit Sexualität bildet.

Inhalte der Fortbildung:

Ÿ Sexualität als Herausforderung in der kindlichen Entwicklung 
Ÿ Möglichkeiten eines altersgerechten Umgangs mit dem Thema Sexualität
Ÿ Kindgerechte (An-)Sprache im Kontext Sexualität
Ÿ Eltern als Begleiter:innen in der Auseinandersetzung mit Sexualität
Ÿ Inhalt sexualpädagogischer Konzepte für die Kita

Ziel ist die Entwicklung von mehr Sicherheit der Teilnehmenden in der Entwicklung 
einer sexualpädagogischen Praxis und die Vermittlung geeigneter Methoden zur 
Annäherung an das Thema in der Arbeit mit Kindern.

Sexualpädagogik leistet einen wichtigen Beitrag zur Prävention sexualisierter 
Grenzüberschreitungen unter Kindern und durch Erwachsene. Ein offener, altersge-
rechter und sicherer Umgang mit kindlicher Sexualität schafft Sicherheit für die 
Kinder und stärkt sie in der Entwicklung eines gelingenden Umgangs damit.

SEXUALPÄDAGOGIK UND PRÄVENTION SEXUALISIERTER 
GRENZÜBERSCHREITUNGEN IN DER KITA

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Mario Braun 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

10.09.2025

ONLINE-SEMINAR
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Kleinstkinder, die andere Kinder in der Gruppe beißen, stellen Fachkräfte vor große 
pädagogische Herausforderungen. Hinter jedem Verhalten steht ein Bedürfnis, dies 
gilt es zu erkennen. Die Frage nach dem „guten Grund“ des Kindes.

Inhalte:

Ÿ Ursachen des Verhaltens
Ÿ Handlungsstrategien und Begleitung
Ÿ Zusammenarbeit mit Eltern

In diesem Impulsvortrag lernen wir eine Vielfalt an Strategien, im Umgang mit 
auffälligem Verhalten, kennen. Eine systemische Sichtweise, mit Blick auf alle 
Beteiligten, unterstützt uns in diesen herausfordernden Situationen.

WARUM BEIßEN KINDER?

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

11.09.2025

IMPULSVORTRAG

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN
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Jeder Mensch ist Teil mehrere Systeme. So ist nicht nur das Kind, in dem Moment-
wo es in der KiTa ist, Teil des KiTa Systems, sondern die ganze Familie. Als pädago-
gische Fachkraft ist es für das Führen von Elterngesprächen entscheidend, beide 
Systeme, in dem das Kind lebt, in ihren Unterschieden und Gemeinsamkeiten, im 
Blick zu haben.

Inhalte:

Ÿ Grundlagen der Systemischen Kommunikation
Ÿ Prinzipien und Techniken systemischer Gespräche verstehen
Ÿ Anlässe für Elterngespräche: am Beispiel Essen und Ernährung
Ÿ Tür und Angel Gespräche: hat mein Kind heut gut gegessen?
Ÿ Elterngespräche: Planen – durchführen – evaluieren

Ziel: 

Elterngespräche systemisch, effektive und konstruktive führen sowie evaluieren und 
als Anwälte der Kinder agieren.

Motivation/Ausblick: 

Wohlwollende und wertschätzende Eltern Gespräche, mit Blick auf die unterschiedli-
chen Systeme KiTa und Familien, mit Freude führen.

ELTERNGESPRÄCHE – NEUE METHODEN

ZUSAMMENARBEIT MIT ELTERN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Edith Gätjen 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

15.09.2025

ONLINE-SEMINAR
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Kinder messen sich gerne körperlich. Sie brauchen das vor allem aus verschiedenen 
sozialen Aspekten. In diesem Workshop setzen wir uns mit den natürlichen Rauf- und 
Rangeleiverhalten von Kindern auseinander und erarbeiten Strategien, um diese 
konstruktiv zu begleiten und pädagogisch sinnvoll zu integrieren.

Inhalte des Workshops:

Ÿ Verständnis für das natürliche Rangeleien und Raufen bei Kindern
Ÿ Psychologische und entwicklungsbedingte Hintergründe
Ÿ Unterscheidung zwischen spielerischem Raufen und aggressivem Verhalten
Ÿ Methoden zur Beobachtung und Analyse von Rauf- und Rangeleiverhalten
Ÿ Pädagogische Ansätze zur Förderung von sozialem Lernen und Konflikt-

lösung
Ÿ Strategien zur Deeskalation und zur Förderung eines respektvollen Umgangs
Ÿ Praktische Übungen und Fallbeispiele zur Anwendung im Kita-Alltag

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für das Rauf- und Rangeleiverhalten von Kindern entwickeln
Ÿ Erkennen und Unterscheiden von spielerischem und aggressivem Verhalten
Ÿ Erlernen von Techniken zur Förderung von sozialem Lernen und Konfliktlösung
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze
Ÿ Förderung einer positiven und respektvollen Konfliktkultur in der Kita
Ÿ Austausch und Vernetzung mit anderen Fachkräften

TOBEN, SCHUBSEN, KÄMPFEN: KONFLIKTE UNTER KINDERN 
VERSTEHEN & PÄDAGOGISCH BEGLEITEN

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

18.09.2025

IMPULSVORTRAG
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Egal, welches Modell der jeweiligen Eingewöhnung in Krippe oder Kita zugrunde liegt, es 
kann immer mal etwas länger dauern. Ab wann eine Eingewöhnung als schwierig zu 
betrachten ist, und was Fachkräfte tun können, um Eltern und Kinder kompetent zu 
begleiten, das gilt es zu beleuchten. 

Inhalte:

Ÿ Aktuelle Eingewöhnungsmodelle – Begriffsklärung 
Ÿ Kulturelle Vielfalt im Kontext von Eingewöhnungsmodellen
Ÿ Bindungsverhalten von Kindern
Ÿ Beziehungsdreieck Familie-Kind-Fachkraft
Ÿ Kreativer und professioneller Umgang mit „schwierigen“ Eingewöhnungen
Ÿ Was heißt eigentlich „schwierig“ und was brauchen alle an der Eingewöhnung 

Beteiligten für einen gelungenen Übergang des Kindes in einen neuen Lernort? 
Wann sollte eine Eingewöhnung abgebrochen werden?

Ÿ Wie wirkt sich die Eingewöhnung auf das Kind aus? Gibt es ein „ideales“ Alter?

Ziel: 

Wissenserweiterung und somit Kompetenzerweiterung, um Kinder und Familien 
feinfühlig und sicher durch die aufregende Zeit der Eingewöhnung zu begleiten und zu 
unterstützen. Fachkräfte können mit den hier gewonnenen Erkenntnissen gelassener mit 
Eingewöhnungen umgehen, die nicht so leicht gelingen. 

Ausblick: 

Der Übergang von Kernfamilie in die Krippe oder Kita ist vor Allem für Kinder eine Riesen-
aufgabe. Die Herausforderung einer gelingenden Eingewöhnung anzunehmen, ist immer 
wieder eine spannende Reise zu sich selbst, zur Erlebniswelt des Kindes und die der Eltern. 
Gehen Sie mit einem gut gefüllten Köfferchen auf diese Reise, damit es Ihnen in schwieri-
gen Zeiten an Nichts fehlt.
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SCHWIERIGE EINGEWÖHNUNG IN KRIPPE UND KINDERGARTEN – 
WENN ES MAL NICHT LEICHT GELINGT

EINGEWÖHNUNG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

22.09.2025

IMPULSVORTRAG



Kinder, die auffällige Verhaltensweisen oder gar psychische Störungen zeigen 
gehören zum Alltag einer Erzieherin.  Häufig sind die Fachkräfte mit den Verhaltenso-
riginalitäten der Kinder stark gefordert und manchmal auch überfordert.    

Ÿ Anzeichen von psychischen Störungen und Auffälligkeiten im Fall einer 
Kindeswohlgefährdung

Ÿ Ursachen und Symptome 
Ÿ Den richtigen Umgang mit Verhaltensauffälligkeiten im Kinderschutzfall
Ÿ Grundlagen zur Entwicklungspsychologie des Kindes Mögliche Ursachen 

und Bedingungen von Auffälligkeiten und psychischen Störungen 
Ÿ Vernetzung und Inanspruchnahme von Helfersystemen 

Das Einlassen auf die Vielfalt der kindlichen Persönlichkeiten ist immer wieder eine 
Herausforderung für jede Erzieher:in. Verhaltensbesonderheiten können sich in 
körperlichen, psychischen oder sozialen Problemen äußern. Aggressivität oder 
Probleme beim Essen, Schlafen oder Trocken werden, fehlende soziale Kompetenz… 
Wie begleite ich diese Besonderheiten im Alltag? 

Besonderheiten im Falle eine Kindeswohlgefährdung zu kennen, hilft enorm.

VERHALTENSAUFFÄLLIGKEITEN (VERHALTENSBESONDERHEITEN) UND 
DEREN URSACHEN BEI KINDESWOHLGEFÄHRDUNG

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

25.09.2025

ONLINE-SEMINAR
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Teamentwicklung bezeichnet zum einen den Prozess der Entwicklung, den ein Team 
aufgrund seiner eigenen Dynamik durchläuft. Dieser wird oft beschrieben durch 
verschiedene Phasentheorien.
Teamentwicklung bezeichnet zum andern auch die bewusste und aktive Steuerung 
des Teams mit dem Ziel, die Entwicklung des Teams positiv zu beeinflussen. Teament-
wicklung in diesem Sinn meint damit den aktiven Einsatz von zielgerichteten Maß-
nahmen zur Reflexion und Verbesserung der Teamarbeit, die das Team anregen, 
eigene, bessere Lösungen zu finden.

Inhalte

Ÿ Krisen im Team als Chance sehen
Ÿ Lösungsorientierte Methoden der Teamentwicklung
Ÿ Das Team als System wahrnehmen

Ein Impulsvortrag der mehr Lust darauf macht, sich in das Teammobile hinein zu 
denken um unterschiedliche Perspektiven einzunehmen.
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KRISEN IM TEAM BEWÄLTIGEN - TEAMBUILDING

LEITUNG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Elisabeth Kraus 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

30.09.2025

IMPULSVORTRAG



„Die Referentin 
war sehr freundlich 

und ist auf alle 
Fragen eingegangen. 

Prima!“



Häuser, die ihre pädagogische Arbeit weiterentwickeln oder an der Konzeption  
arbeiten möchten, können alles selbst entwickeln und auf bestehende Gedanken 
zurückgreifen. Doch welche Ansätze gibt es eigentlich? Und welche sind einen 
genaueren Blick wert?

Entsprechend ihres Titels stellt dieses Online-Seminar einige etablierte Ansätze vor 
und befähigt die Teilnehmenden zu einem ersten einschätzenden Vergleich. So 
können sie entscheiden, ob sie einen der vorgestellten Ansätze vertiefen möchten.

Inhalte:

• Was sind pädagogische Ansätze und warum lohnt es sich mit ihnen zu 
 arbeiten?
• Die Pädagogik von Emmi Pikler und Elfriede Hengstenberg
• Reggio-Pädagogik
• Freinet-Pädagogik
• Die Pädagogik der Offenen Arbeit

PÄDAGOGISCHE ANSÄTZE – EIN ÜBERBLICK

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Marcus Schnuck 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

02.10.2025

ONLINE-SEMINAR
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„Grenzen setzen bei Kindern - aber wie?“ ein. In diesem Workshop lernen Sie, wie 
Sie klare und liebevolle Grenzen setzen können, um Kindern Sicherheit und Orientie-
rung zu geben. Entdecken Sie praxisnahe Strategien, um Grenzen konsequent und 
zugleich einfühlsam zu vermitteln. 

Inhalte des Workshops:

Ÿ Bedeutung und Notwendigkeit von Grenzen in der kindlichen Entwicklung
Ÿ Theoretische Grundlagen der Grenzsetzung und Erziehungsstile
Ÿ Psychologische und entwicklungsbedingte Hintergründe
Ÿ Methoden zur klaren und verständlichen Kommunikation von Grenzen
Ÿ Praktische Techniken zur Umsetzung von Regeln und Konsequenzen
Ÿ Strategien zur Stärkung des Selbstbewusstseins und der Selbstregulation von 

Kindern
Ÿ Umgang mit Widerständen und Konflikten beim Grenzen setzen
Ÿ Fallbeispiele und praktische Übungen zur Anwendung im Kita-Alltag

Ziele des Workshops:

Ÿ Verständnis für die Bedeutung von Grenzen in der Erziehung entwickeln
Ÿ Erlernen von Methoden zur klaren und liebevollen Grenzsetzung
Ÿ Verbesserung der Kommunikationsfähigkeit in Konfliktsituationen
Ÿ Förderung der emotionalen und sozialen Kompetenzen von Kindern
Ÿ Austausch und Vernetzung mit anderen Fachkräften
Ÿ Verbesserung der eigenen pädagogischen Praxis durch praxisnahe Ansätze

HALT - STOPP! JETZT REICHT'S MIR! GRENZEN SETZEN 
FÜR MICH UND DAS KIND

KOMMUNIKATION

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Matthias Kullick 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

07.10.2025

IMPULSVORTRAG
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Dieses Seminar bietet Ihnen fundierte Kenntnisse und praktische Ansätze, um die 
Kommunikation in Ihrem pädagogischen Alltag emphatischer und konfliktfreier zu 
gestalten.

Inhalte des Seminars:

Ÿ Grundlagen der gewaltfreien Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg
Ÿ Die vier Schritte der gewaltfreien Kommunikation: Beobachtung, Gefühl, 

Bedürfnis, Bitte
Ÿ Praktische Übungen zur Umsetzung der Methode im pädagogischen Alltag
Ÿ Strategien zur Konfliktlösung und Stärkung des respektvollen Miteinanders

Erweitern Sie Ihre kommunikativen Fähigkeiten und lernen Sie, wie Sie durch 
gewaltfreie Kommunikation ein unterstützendes und wertschätzendes Umfeld für 
Kinder und Kolleginnen und Kollegen schaffen können. Das Seminar bietet zudem 
Raum für Fragen und den Austausch mit anderen Fachkräften.

Sexualpädagogik leistet einen wichtigen Beitrag zur Prävention sexualisierter 
Grenzüberschreitungen unter Kindern und durch Erwachsene. Ein offener, altersge-
rechter und sicherer Umgang mit kindlicher Sexualität schafft Sicherheit für die 
Kinder und stärkt sie in der Entwicklung eines gelingenden Umgangs damit.

GEWALTFREIE KOMMUNIKATION NACH M. B. ROSENBERG

KOMMUNIKATION

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susen Krießan 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

08.10.2025

ONLINE-SEMINAR
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Wir alle kennen die Situation: Ein Kind verhält sich anders als die meisten Kinder ihres 
Alters, ist laut, unruhig, sehr still oder inaktiv usw. Nun gilt es herauszufinden, 
inwiefern eine Verhaltensauffälligkeit vorliegt und welche Ursachen dies haben 
könnte.

Inhalte: 

Ÿ Was versteht man unter einer Verhaltensauffälligkeit? 
Ÿ Entwicklungspsychologie
Ÿ Umgang mit herausforderndem Verhalten
Ÿ Elternarbeit
Ÿ Rollenklärung von Fachkraft und externer Institution

Ziele: 

Ziel der Veranstaltung ist es, ein besseres Verständnis dafür zu bekommen, was in der 
kindlichen Entwicklung Anlass zur Sorge bereiten sollte und was nicht. Dazu ist es 
wichtig, Kenntnisse über die kindliche Entwicklungspsychologie zu haben und den 
ressourcenorientierten Blick auf das Kind zu behalten. 

Ausblick: 

„Was ist schon normal? – Da sich Kindheiten und die Lebensbedingungen für Familien 
verändert haben, braucht es Fachkräfte, die einen guten und positiven Blick auf die 
Vielfältigkeit von kindlichem Verhalten haben. Diese Veranstaltung soll dazu beitra-
gen, zwischen gesunder und tatsächlich auffälliger Entwicklung zu unterscheiden. 

„IRGENDWAS STIMMT DA NICHT“- VERHALTENSAUFFÄLLIGKEITEN 
BEI KINDERN UND DEREN URSACHEN

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

13.10.2025

ONLINE-SEMINAR
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Wenn Körper und Geist im Einklang sind, fühlen wir uns wohl und sind im Kontakt 
mit uns selbst. Entdecken Sie praktische Wege, um Ihren Körper zu entspannen und 
Ihren Geist zu beruhigen.

Inhalt des Seminars:

Ÿ Bodyscan: Feinere Körperwahrnehmung entwickeln
Ÿ Meditation: Den Geist zur Ruhe bringen
Ÿ Verbindung von Körper und Geist: Sanfte Bewegungsübungen
Ÿ Geh-Meditation zur Förderung der Gelassenheit
Ÿ Integration ins tägliche Leben

 
Erleben Sie Momente des Innehaltens und des Zu-sich-Kommens; gewinnen Sie 
durch Stille den Kontakt zu sich selbst und schöpfen Sie neue Kraft. Aus dieser 
inneren Ruhe heraus können Sie bessere Entscheidungen treffen und auch in 
stressigen Situationen gelassen bleiben.
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KÖRPER & GEIST IN EINKLANG BRINGEN

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Usha Swamy 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

14.10.2025

IMPULSVORTRAG



Verlust und Trauer von Kindern in der Kita stellen eine besondere Herausforderung für 
Fachkräfte dar. Und zugleich ist der Umgang damit ein Lern- und Entwicklungsthema 
und sollte in pädagogischen Einrichtungen auch als solches behandelt werden. 

Inhalte: 

Ÿ Theoretische Hintergründe zur Trauerbewältigung bei Kindern
Ÿ Psychische und physische Symptome von Trauer
Ÿ Auseinandersetzung mit eigenen Trauererfahrungen
Ÿ Verfahrensweisen und Methoden für den Umgang von Verlust und Trauer 
Ÿ Wo bekomme ich als Familie und als Fachkraft Hilfe und Unterstützung?
Ÿ Buchtipps

Ziele: 

Das Ziel dieser Veranstaltung ist es, Sie zu sensibilisieren, sich ohne Berührungsängste 
und mit Herz und Verstand an ein wichtiges und von Kindern wenig erfahrenes 
Thema heranzutrauen.

Ausblick: 

Kinder und Erwachsene empfinden Trauer und Verlust auf unterschiedliche Weise 
und zu unterschiedlichen Zeiten und da Kindern im Alltag Modelle zum Umgang mit 
diesem Thema fehlen, ist es besonders wichtig, dass Fachkräfte vor Ort sind, die 
einen guten Zugang zu diesem sensiblen Thema haben.

WENN KINDER ABSCHIED NEHMEN - 
VERLUST UND TRAUER VON KINDERN IN DER KITA BEGLEITEN

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

14.10.2025

ONLINE-SEMINAR
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Die Vorbereitung auf die Schule muss Kinder stark machen! Stark für den Übergang 
und ihr weiteres Leben. Vorschulpädagogik trägt der Bedeutung der sozial-
emotionalen Kompetenzen Rechnung. Denn selbstbewusste und fröhliche Kinder 
sind begeisterungsfähig und lernwillig.

Inhalte:

Ÿ Bestandteile und Gestaltung der „Vorschule“ 
Ÿ Kompetenzen zur Schulfähigkeit in den Entwicklungsbereichen
Ÿ Zusammenarbeit mit Familien

In diesem Impulsvortrag überlegen wir, wie Vorschule sich visionär verändern darf, 
um den Übergang von der Kita in die Schule für alle Beteiligten positiv und berei-
chernd zu gestalten.
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WIE GESTALTE ICH VORSCHULE?

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

16.10.2025

IMPULSVORTRAG



Mein Gruppenraum und ich. Ist mein Gruppenraum ein 3. Erzieher oder eher ein 
hilfloser Praktikant? Wie kann ich meinen Gruppenraum so gestalten, dass er mich 
unterstützt?

Ÿ Wirkung von Räumen / Licht und Schatten 
Ÿ Bildungsbereiche verorten 
Ÿ Betrachtung der verschiedenen Gruppenräume und Reflexion darüber 
Ÿ Gestaltungsbeispiele ansehen und besprechen
Ÿ Ideen für die eigene Praxis entwickeln

Das Ziel dieses Seminars ist es, den eigenen Gruppenraum kritisch in den Blick zu 
nehmen und gemeinsam mit den anderen Seminarteilnehmer:innen Ideen zur 
Veränderung zu entwickeln.

Bitte bringen sie zu diesem Seminar 4 Bilder (unterschiedliche Perspektiven)  von 
Ihrem Gruppenraum mit. 

DER RAUM ALS 3. ERZIEHER

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

16.10.2025

ONLINE-SEMINAR
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Gibt es das Konzept der Schulreife noch? Oder geht es nicht eher darum, ob die 
Kompetenzen des Kindes zu den Erwartungen der Schule passen? Schulfähigkeit ist 
keine Eigenschaft des Kindes, sondern vielmehr ein Zusammenwirken von Kind, 
Eltern, Schule und Kita. 

Inhalte:

Ÿ Gibt es eine Definition von „Schulfähigkeit“ oder woran erkennen Fachkräfte 
und Eltern, ob das Kind den Übergang in die Schule aktiv bewältigen kann?

Ÿ Übergang Kita-Schule als Entwicklungsimpuls betrachten
Ÿ Kinder sind verschieden- die Betrachtung von kindlichen Kompetenzen alleine 

reicht da nicht aus
Ÿ Dialog und Zusammenarbeit von Familie als Bildungsort und Bildungs-

einrichtungen

Ziele: 

Der Blick auf eine ganzheitliche Betrachtung kindlicher Entwicklung und des Themas 
Schulbereitschaft soll hier geschärft und Fachkräfte befähigt werden, kompetent mit 
Eltern und Bildungseinrichtungen zusammenzuwirken.

Ausblick: 

Die hier angesprochenen Inhalte bereiten Sie darauf vor, den Kindern professionell 
liebevollen und achtsamen Halt zu geben und den Übergangsprozess mit dem Ziel 
des Schuleintritts konstruktiv zu begleiten. 
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„TSCHÜSS KINDERGARTEN - HALLO SCHULE“ - 
WAS HEIßT EIGENTLICH SCHULFÄHIG?

ENTWICKLUNG VON KINDERN BEGLEITEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

20.10.2025

IMPULSVORTRAG



Der Übergang in die außerfamiliäre Betreuung ist für alle Beteiligten ein großer 
Umbruch. Sowohl für das Kind als auch die Eltern ist es neu, dass sie täglich für 
längere Zeit getrennt sind. Die Kinder stehen vor der Herausforderung, sich ohne 
ihren sicheren Hafen, ihre Bezugspersonen, in einer noch fremden Umgebung 
zurechtfinden, sich in eine Gruppe einzufinden und Kontakte zu unbekannten 
Menschen zu knüpfen. Eine große Aufgabe!

Ÿ Erkenntnisse aus Bindungs- und Transitionsforschung
Ÿ Kennenlernen verschiedener Eingewöhnungskonzepte
Ÿ Feinfühlige und responsive Haltung der Fachkraft
Ÿ Eltern im Blick – Zusammenarbeit mit Familien

In diesem Impulsvortrag bekommen Sie Anregungen, wie ein gelungener und positiv 
erlebter Einstieg in die außerfamiliäre Betreuung gelingen kann. Sie erfahren die 
Bedeutung der ersten und damit prägenden Erfahrung des Kindes mit einer Bil-
dungsinstitution, auf die noch weitere wichtige Stationen folgen werden.

BEDÜRFNISORIENTIERTE EINGEWÖHNUNG IN DER KRIPPE

EINGEWÖHNUNG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

28.10.2025

IMPULSVORTRAG
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„Ein großes Lob 
an die Referentin. 
Das Seminar war 

keine Sekunde 
langweilig.“



Kindertageseinrichtungen sind hervorragende Lern- und Bildungsorte, um Kindern 
Zukunftsfähigkeit im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung zu vermitteln. Dabei 
werden Alltagssituationen in den Kindertageseinrichtungen Anlass für Bildungspro-
zesse. Fragen der Kinder werden aufgegriffen und in Bezug zu BNE gestellt.

Ÿ Sozialer Umgang von Erwachsenen und Kindern 
Ÿ Vielfalt in der Kindertageseinrichtung 
Ÿ Umgang mit Ressourcen – Energie, Wasser, Müll, Ernährung 
Ÿ Ernährung und Landwirtschaft 
Ÿ Naturerfahrungen 

Um konkrete Themen mit den Kindern bearbeiten zu können, ist es erforderlich, dass 
sich Fachkräfte mit eigenen Lebensstilen und Werthaltungen auseinandersetzen. 
Dazu gehören Fragen nach Gerechtigkeit, Partizipation, Vielfalt und Verantwortungs-
übernahme. Kinder hinzuführen zu einer nachhaltigen Entwicklung bedeutet, 
praktisches Tun in den Mittelpunkt zu stellen und Möglichkeiten für sinnliches 
Erleben und Begreifen zu bieten.

NACHHALTIGKEIT (ER)LEBEN – DAS BNE - KONZEPT

BILDUNGSBEREICHE

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

10.11.2025

ONLINE-SEMINAR
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Dort wo Menschen zusammenarbeiten und leben kommt es unweigerlich zu 
Konflikten.

Wie jedoch gelingt ein konstruktiver Umgang damit und wie gestalten Teams eine 
offene Gesprächskultur? Rechtzeitiges Reagieren verhindert, dass Konflikte sich 
hochschaukeln. Dann ist es viel schwieriger Konflikte miteinander zu lösen.

Ÿ Wie entstehen Konflikte?
Ÿ Eskalationsdynamiken von Konflikten
Ÿ Strukturelle und persönliche Komponenten in Konflikten
Ÿ Konfliktprävention
Ÿ Welche Lösungsmöglichkeiten gibt es für Konflikte?
Ÿ Dein individueller Konfliktstil

KONFLIKTGESPRÄCHE – CHANCE FÜR VERÄNDERUNG

KONFLIKTE BEWÄLTIGEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Dörte Büttner 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

13.11.2025

IMPULSVORTRAG



Inhalt: 

Ich möchte Ihnen Humor als wichtigen Lernpartner näherbringen, denn Humor ist 
die älteste Ausdrucksform des Menschen und stellt sehr wichtige Schlüsselkompe-
tenz im Leben dar. Mit Kreativität und Humor lernen Kinder auf ganzheitlicher Ebene.

Ziele:

Ÿ Wissenswertes vermitteln zur Bedeutung des Lachens bzw. von Humor und 
seiner Funktion bzw. Wirkung auf den Menschen sowie auf das kindliche 
Lernen

Ÿ Humor kann man lernen- was hat das mit meiner Körperhaltung, Mimik 
und Gestik zu tun?

Ÿ Gelungene Pädagogik braucht Bindung und Bindung entsteht beim Lachen
Ÿ Autismus und Lachen

Ausblick: 

Sie werden erstaunt sein, wie bedeutsam Lachen und Humor im Umgang mit 
Gruppen und jedem einzelnen Menschen ist. Lachen ist sozialer Klebstoff und wer 
Bindungspädagogik leben will, sollte so viel möglich mit seiner Zielgruppe lachen und 
lächeln. Ein spannender Ausflug in die Welt der ältesten Friedensbotschaft.

„LACHEN UND LERNEN ALS TRAUMPAAR“ - 
HUMOR UND KREATIVITÄT IM PÄDAGOGISCHEN ALLTAG

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

13.11.2025

IMPULSVORTRAG
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Teambuilding ist eine Herausforderung, in Zeiten des Fachkräftemangels nochmal 
mehr. Was bedeutet Teambuilding, wie kann es gelingen und welche Rolle hat die 
Leitung in diesem Prozess?

Inhalte:

Ÿ Was braucht ein Team vom Team, von jedem Einzelnen und von der Leitung, um 
zusammenwachsen zu können?

Ÿ Herausforderung Personalmangel
Ÿ Was braucht eine Leitung, um ein Team nachhaltig zusammenzuführen?
Ÿ Rollenklärung Team und Leitung
Ÿ Krisen- und Konfliktbewältigung
Ÿ Methoden und Impulse für die Praxis

Ziele: 

Gerade in turbulenten Zeiten ist es wichtig, den gemeinsamen Blick nach vorne zu behalten. 
Ziel des Seminars ist es, sich über die Bedeutung eines co-kreativen Miteinanders bewusst zu 
werden und sich die Lust auf Weiterentwicklung im Teambuildingprozess zu behalten. 

Ausblick:

„In einem Team gibt es keine Probleme, nur Herausforderungen, die wir gemeinsam 
lösen können.“ Motiviert an das Thema herangehen und sich der Wirkung eines gut 
funktionierenden Teams bewusst sein ist bei dieser Veranstaltung Ihre Chance. Denn 
Kinder und Familien reagieren sehr sensibel auf ungünstige Prozesse im Team und da 
liegt eine große Verantwortung bei den Fachkräften einer pädagogischen Einrichtung. 

„TEAMWORK HEIßT, DASS ALLE TEAMEN UND EINER WORKT?“ - 
TEAMBUILDING UND DIE ROLLE DER LEITUNG IM TEAMBUILDING-PROZESS

LEITUNG

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

14.11.2025

ONLINE-SEMINAR
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In der Autonomiephase lernen Kinder viele Dinge, die für ihr späteres Leben und ein 
soziales Miteinander unerlässlich sind. Diese Phase ist eine natürliche Entwicklung, 
um sich mehr und mehr zu einem unabhängigen Individuum zu entwickeln. Das 
bedeutet, dass die Kinder auf die Begleitung der Fachkräfte angewiesen sind. 

Inhalte:

Ÿ Meilensteine der Entwicklung bei Kindern unter 3 Jahren
Ÿ Entwicklungspsychologische Bedeutung der Autonomiephase bei Kindern U3
Ÿ Einblick in die Erlebniswelt der Kinder U3
Ÿ Begleitung im pädagogischen Alltag beim Autonomiestreben der U3 Kinder

Wir klären die Bedeutung der Selbstregulation bei Kindern U3 und wissen um den 
pädagogischen Umgang mit Gefühlen, wie Wut etc. Der praxisnahe Austausch und 
die Kenntnisse über herausfordernde Verhaltensweisen während der Autonomie-
phase (wie Hauen, Kratzen, Beißen…) stärkt uns im pädagogischen Alltag.

KLEINE REBELLEN – 
KINDER IN DER AUTONOMIEPHASE ACHTSAM BEGLEITEN

VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

18.11.2025

IMPULSVORTRAG
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Die Wichtigkeit des freien Spiels ist eigentlich unumstritten. Dennoch fällt es uns 
immer wieder schwer, unsere Prioritäten im Krippenalltag entsprechend zu setzen. 
Hier spielt auch oft ein falscher Anspruch oder ein verschobenes Bild von außen eine 
Rolle. 

Daher setzen wir uns mit folgenden Themen auseinander:

Ÿ das Spiel in den ersten Lebensjahren
Ÿ Bildungsräume im freien Spiel
Ÿ die Rolle und Aufgabe der Pädagog:innen

Ziel ist es, das Freispiel als Zeit zu sehen, in der die Kinder die Möglichkeit haben, ihren 
individuellen Bedürfnissen und Entwicklungsschritten nachzugehen sowie uns zu 
zeigen, welche Themen gerade wichtig sind. Gerade der Zusammenhang von Lernen 
und Spielen bestärkt Sie darin, Ihre Arbeit transparent für die verschiedenen 
Anspruchsgruppen zu gestalten.  

DAS FREISPIEL IN DER KINDERKRIPPE

ZEIT 
14.00 - 17.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Daniela Chiaffrino 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

20.11.2025

IMPULSVORTRAG

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN



Die Stimme ist eines der wichtigsten Arbeitsmittel bei der Arbeit mit Kindern. In 
diesem Workshop gehen wir darauf ein, was alles zu einer klangvollen und überzeu-
genden Stimme gehört und wie man sie trainieren kann.

Inhalte des Workshops: 

Ÿ Theorie-Input zur Funktionsweise der Stimme inkl. Do's und Dont's
Ÿ Aufwärmen der Stimme
Ÿ Stimmklang: Kennenlernen und Ausprobieren relevanter Aspekte 

(Input durch die Trainerin)
Ÿ Atemübung zur Entspannung
Ÿ Resonanzräume, Stimmlippen-Schluss und indifferente Stimmlage anhand 

von Übungen erkunden
Ÿ Singen mit Kindern: Warum ist das oft schwierig? Lösungsmöglichkeiten
Ÿ Einzel-Übung: Individuelles Feedback der Trainerin auf Wunsch 

inkl. individueller Übungen
Ÿ Blitzlicht-Feedback

STIMME UND ATMUNG - 
GRUNDLAGEN FÜR EINE BELASTBARE, KLANGVOLLE SPRECHSTIMME

GESUNDHEIT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Solveig Wehking 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

25.11.2025

IMPULSVORTRAG
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In diesem Seminar erhalten Sie wertvolle Einblicke und praxisnahe Ansätze zur 
Unterstützung der sprachlichen Entwicklung von Kindern durch gezielte Interaktio-
nen und innovative Methoden.

Inhalte des Seminars:

Ÿ Grundlagen der sprachlichen Entwicklung bei Kindern
Ÿ Bedeutung der Interaktion für den Spracherwerb
Ÿ Praktische Methoden und Techniken zur Sprachförderung im 

pädagogischen Alltag
Ÿ Einsatz von Spielen, Büchern und Liedern zur Unterstützung 

der Sprachentwicklung
Ÿ Tipps zur individuellen Förderung und Umgang mit sprachlichen 

Herausforderungen

Erweitern Sie Ihr Repertoire an Sprachfördermethoden und lernen Sie, wie Sie durch 
gezielte Interaktionen die sprachliche Entwicklung der Kinder optimal unterstützen 
können. Das Seminar bietet zudem Raum für Fragen und den Austausch mit anderen 
Fachkräften. 

SPRACHLICHE FÖRDERUNG - INTERAKTION UND METHODEN

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Susen Krießan 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

26.11.2025

ONLINE-SEMINAR
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Beißende Kinder - und das bei uns in der Kita! 

In dem Impulsvortrag wird dem Phänomen des Beißens nachgegangen, in dem 
Ursachen erforscht sowie akute Handlungsstrategien und Präventionsmaßnahmen 
thematisiert werden.

Inhalte: 

Ÿ Kennenlernen von Ursprung und Ursachen kindlichen Beißens
Ÿ Vermittlung von grundlegenden Kenntnissen sowie präventiven Maßnahmen 

bei Kindern, die beißen

Zielformulierung: 

Ziel ist es, nach dem Vortrag Verständnis für Kinder, die Beißverhalten zeigen sowie 
einen konstruktiven Umgang hierfür zu entwickeln.

WARUM BEIßEN KINDER?

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Steffen Demian Jeran 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

27.11.2025

IMPULSVORTRAG

ARBEIT MIT KRIPPENKINDERN
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Jeder Mensch ist Teil mehrerer Systeme. So ist nicht nur das Kind, in dem Moment, wo 
es in der Kita ist, Teil des Kita-Systems, sondern die ganze Familie. Als pädagogische 
Fachkraft ist es für das Führen von Elterngesprächen entscheidend, beide Systeme, in 
denen das Kind lebt, in ihren Unterschieden und Gemeinsamkeiten, im Blick zu 
haben.

Inhalte:

Ÿ Grundlagen der Systemischen Kommunikation
Ÿ Prinzipien und Techniken systemischer Gespräche verstehen
Ÿ Anlässe für Elterngespräche: am Beispiel Essen und Ernährung
Ÿ Tür und Angel Gespräche: hat mein Kind heut gut gegessen?
Ÿ Elterngespräche: Planen – durchführen – evaluieren

Ziel: 

Elterngespräche systemisch, effektive und konstruktive führen sowie evaluieren und 
als Anwälte der Kinder agieren.

Motivation/Ausblick: 

Wohlwollende und wertschätzende Eltern Gespräche, mit Blick auf die unterschiedli-
chen Systeme KiTa und Familien, mit Freude führen.

MITMACHEN UND LERNEN – 
DER ZUSAMMENHANG VON BILDUNG UND PARTIZIPATION 

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Daniela Chiaffrino 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

28.11.2025

ONLINE-SEMINAR
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„Eine super 
Weiterbildung mit 

einem Top-Referenten. 
Er hat ein schwieriges 

Thema sehr gut 
vermittelt.“



Im Bezug z. B. auf das Verdauungssystems, die Motorik, die Augen-Hand-
Koordination und vieles mehr, sind Krippenkinder sicherlich bei der Mahlzeiten 
Gestaltung gesondert zu betrachten. Nicht selten ist eine individuelle Begleitung 
erforderlich.

Ÿ Verschlucken, Infektionsgefahr etc.? Was dürfen Krippen Kinder essen und 
was nicht?

Ÿ Mahlzeiten Rhythmus und Portionsgrößen
Ÿ Messer, Gabel, Löffel…
Ÿ Ich kann das „selber“…, aber nicht immer allein!
Ÿ Mahlzeiten pädagogisch gestalten und begleiten – Lerngelegenheiten 

schaffen!

Ziel: 

Krippen Kindern Möglichkeitsräume bei den Mahlzeiten eröffnen, so, dass sie in 
ihrem Tempo essen und essen lernen und beim Essen lernen können.

Motivation/Ausblick: 

Mit Krippen Kindern gemeinsam das Essen entdecken und die Liebe zum Essen 
festigen.

MAHLZEITEN IN DER KRIPPE GESTALTEN 

ERNÄHRUNG

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Edith Gätjen 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

01.12.2025

ONLINE-SEMINAR
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Inhalte:

Ÿ Entwicklungsbereiche und Entwicklungspsychologie 
von Ein-bis Dreijährigen

Ÿ Das Kind hat immer eine gute Absicht – Umgang mit 
herausforderndem Verhalten

Ÿ Verhaltensauffälligkeiten bei Kleinkindern – was versteht man darunter 
und in welchen Bereichen können sie auftreten?

Ÿ Elternarbeit
Ÿ Wo bekommen Fachkräfte und Familien Unterstützung?

Ziele: 

Es ist gar nicht so leicht, herausforderndes Verhalten bei Kleinkindern von einer 
Verhaltensauffälligkeit zu unterscheiden, denn Konflikte und Emotionen äußern 
junge Kinder überwiegend durch körperliche Aktivitäten wie hauen, schubsen oder 
beißen. Dieser fachliche Diskurs soll die Teilnehmer*innen für genaues Beobachten 
und Hineinfühlen sensibilisieren sowie theoretisches Fachwissen vermitteln. 

Ausblick: 

Verhaltensauffällige Kinder unter drei Jahren zu erkennen ist wichtig, und gleichzei-
tig ist das Spektrum zwischen einer gesunden und einer ungesunden Entwicklung 
eines Kindes sehr groß. Hier erhalten Sie wichtige Fachinformationen, können sich 
über Ihre Erfahrungen austauschen und Fragen zum Thema stellen. 

MEIN KIND SCHUBST UND SCHLÄGT -  WANN GILT HERAUSFORDERNDES 
VERHALTEN BEI KRIPPENKINDERN ALS AUFFÄLLIG?

UMGANG MIT HERAUSFORDERNDEM VERHALTEN

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

01.12.2025

IMPULSVORTRAG
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Kinder sollten früh mit demokratischen Strukturen in Berührung kommen, nur so 
haben sie eine Chance, zu mündigen und interessierten Bürgern der Gesellschaft 
heranzuwachsen.  Ein Kinderparlament dient dazu, demokratische Rituale kennen-
zulernen und Kinder in Entscheidungen einzubinden, die sie selbst und unmittelbar 
im Kindergartenalltag betreffen. 

Inhalte:

Ÿ Auf die Frage kommt es an- offene Fragen sind das A und O
Ÿ Mut tut gut- wie schaffen wir es als Fachkraft, Entscheidungen der Kinder 

ernst zu nehmen und mitzutragen
Ÿ Überblick über Methodik und nützliche Materialien

Ziele: 

Fachkräfte befähigen und ermutigen, Kinderkonferenzen zu etablieren/ weiterzu-
führen, und somit den Kindern das Wort zu geben.

Ausblick: 

Die Arbeit mit Kindern kann sehr viel bereichernder sein, wenn Sie sich als Fachkraft 
mit dem notwendigen Fachwissen an das Thema Beteiligung im Alltag wagen. Sie 
werden erstaunt sein, welche Ideen und tragfähigen Entscheidungen von Kindern 
kommen. 

FRAG DOCH MAL DIE KINDER - 
DIE KINDERKONFERENZ ALS SPRACHROHR FÜR KINDER NUTZEN

ALLTAGSQUALITÄT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

02.12.2025

IMPULSVORTRAG



Die Vorpubertät ist eine sensible Phase, in der die heranwachsenden Kinder sich 
seelisch und körperlich verändern. Nicht nur Eltern brauchen viel Geduld und Ver-
ständnis für ihre „angehenden“ Teenager. Auch für pädagogische Fachkräfte kann es 
sinnvoll sein, sich mit dem Thema aktiv und professionell auseinanderzusetzen. 

Inhalte:

Ÿ Begriffserklärung und Bedeutung der Vorpubertät für die kindliche Entwicklung
Ÿ Ressourcenorientierter Blick aufs heranwachsende Kind
Ÿ Methoden für Motivation und Lernen
Ÿ Ich-Kompetenzen stärken

Ziele:  

Sowohl die Pubertät als auch die erste Phase vor dieser Umbruchzeit erfordern ein 
hohes Maß an Einfühlungsvermögen, Gesprächsbereitschaft und einem ressourcen-
orientierten Blick seitens der Fachkräfte. Diese Veranstaltung soll zu einem größeren 
Verständnis für diesen sensiblen Übergang beitragen und Fachkräfte befähigen, 
junge Schüler optimal zu unterstützen, damit sich diese gehört und gesehen fühlen. 

Ausblick: 

Wäre es nicht hilfreich, wenn wir die Vorpubertät als Chance begreifen und die 
Kinder unterstützen könnten, wenn sie sich eigentlich noch recht kindlich verhalten 
und doch zeitweise stark abgrenzen? Beides darf sein: Das „Schmusekätzchen“ und 
der „stachelige Igel“ - auf ins Abenteuerland! Sie sind herzlich willkommen!

„HERZLICH WILLKOMMEN IN DER VORPUBERTÄT!“ - UMGANG MIT 
HORTKINDERN IN DER ÜBERGANGSPHASE ZUR PUBERTÄT

HORT

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Barbara Schmitz 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

03.12.2025

IMPULSVORTRAG
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„Du musst das schon alleine können“, „Stell dich mal nicht so an“ oder „Freu dich 
mal darüber, dass du so etwas hast, das gab es früher bei uns nicht“ - diese schnell 
dahin gesagten Sätze, bekräftigen unsere eigene Position und beinhalten unsere 
Vorstellung davon, was Kinder können (sollen), wie sie zu sein haben oder kurz: Unser 
Bild vom Kind. 

Inhalte: 

Ÿ Reflexion der eigenen (Erziehungs-)Biographie
Ÿ Auseinandersetzung mit dem eigenen Bild vom Kind sowie mit aktuellen 

wissenschaftlichen Erkenntnissen und deren Übertragung in die pädagogi-
sche Praxis

Zielformulierung: 

In diesem Seminar geht es darum, sich mit dem eigenen Bild vom Kind sowie dessen 
Entstehung auseinanderzusetzen und eben dieses unter professionellen pädagogi-
schen Aspekten wie Adultismuskritik und Partizipation zu reflektieren.

DAS BILD VOM KIND - KINDHEIT IM WANDEL

PÄDAGOGIK

ZEIT 
09.00 - 15.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT   
Steffen Demian Jeran 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
140 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
95 � p.P.

DIESES SEMINAR 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

08.12.2025

ONLINE-SEMINAR
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Eine Beziehung zu Kindern aufzubauen, ist eine Grundvoraussetzung für Erziehung 
und Bildung. Pädagogische Beziehungen von Fachkräften zu Kindern machen nur 
Sinn, wenn sie den Kindern etwas bieten können. Es muss sich für die Kinder lohnen, 
solche Beziehungen einzugehen und daher müssen die Fachkräfte fachliche und 
soziale Kompetenzen haben, die von den Kindern gewünscht und gebraucht werden.

Ÿ Fähigkeiten- und ressourcenorientierte Begleitung der Kinder und 
Jugendlichen

Ÿ Alters- und entwicklungsentsprechende Beziehungsangebote für Kinder 
und Jugendliche

Ÿ Umgang mit Nähe und Distanz in der professionellen Haltung
Ÿ Reflexion eigener Erziehungserfahrungen

In diesem Impulsvortrag gibt es Handlungsstrategien und praktische Beispiele, die den 
alltäglichen Umgang mit herausfordernden Kindern und Jugendlichen erleichtern. 
Mit Neugierde und nötiger Gelassenheit erlangen Sie professionellen Bezug zu 
Kindern und jungen Erwachsenen. 

BINDUNG ZU VERMEINTLICH „SCHWIERIGEN“ KINDERN AUFBAUEN

EINGEWÖHNUNG

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Annette Reisinger 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

09.12.2025

IMPULSVORTRAG
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Jeder Mensch bringt von Haus aus vielfältige Merkmale mit, die seine Lebenswirklich-
keit beschreiben. In jeder Begegnung geht es darum, Vielfalt zu erkennen und zu 
respektieren aber auch Exklusion abzubauen. In unserem Alltag in den Kitas können 
uns konkrete und praktische Methoden genau dabei helfen. 

Daher beschäftigen wir uns mit folgenden Themen:

Ÿ Welche wichtigen Aspekte bringt eine Pädagogik der Vielfalt mit sich?
Ÿ Was müssen wir im Alltag beachten, um Vielfalt zu leben?
Ÿ Welche praktischen Umsetzungsmöglichkeiten gibt es, um Ihren inklusiven 

Methodenkoffer zu füllen?

Unser Ziel ist es, Ihren Alltag durch die Brille der Vielfalt zu betrachten und einfache 
Möglichkeiten zu finden, alle im Boot zu haben. Durch einen Wechsel der Perspektive 
gelingt es uns, eigenen Barrieren abzubauen. 

Wichtig ist es vor allem, dieser Thematik mit einer Leichtigkeit zu begegnen und sie so 
zu sehen, wie sie ist. Nämlich bunt!

ALLE SIND DABEI! VIELFALT ALS CHANCE

INKLUSION/INTEGRATION

ZEIT 
09.00 - 12.00 Uhr

FORMAT
Online

REFERENT  IN 
Daniela Chiaffrino 

KOSTEN
Externe Teilnehmer:innen
55 � p.P.
JUL-Mitarbeiter:innen
45 � p.P.

DIESEN VORTRAG 
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

11.12.2025

IMPULSVORTRAG



„Sehr bereichernder 
Vortrag. Freue mich 

darauf, im neuen 
Angebot 

zu stöbern.“



MANCHE SEMINARE
FUNKTIONIEREN

AM BESTEN*
VOR ORT.

UNSERE 
INHOUSE

SCHULUNGEN

Eine 
Auswahl

*bzw. ausschließlich

Das komplette 
Angebot nden Sie auf 
www.jul-akademie.de
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Für Kinder ist Bewegung… das wichtigste Mittel, um Wissen über sich selbst, ihre Fähigkeiten und ihre Umwelt zu 
erwerben. Daher sollten Kinder so früh wie möglich vielfältige Bewegungserfahrungen machen dürfen.

Kinder in der Krippe… benötigen in der Regel „keine Anleitung“, um sich zu bewegen, sondern vielmehr geeignete, 
zweckmäßig ausgestattete Bewegungsräume, die einladen, sich zu bewegen und eine altersgemäße Entwicklung 
zulassen. Denn so stehen die Selbsttätigkeit und das freie kreative Ausprobieren neuer Bewegungsmöglichkeiten im 
Vordergrund.

AUCH KLEINE WOLLEN UND KÖNNEN HOCH HINAUS! 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE

REFERENT 
Michael Rickert

DIESE SCHULUNGEN
                 HIER BUCHEN!  

www. JUL-AKADEMIE .de

INHOUSE-
SCHULUNG

Kinder in Kindergärten… lernen häufig effektiver in der Bewegung. Eine psychomotorische Schulvorbereitung 
ermöglicht eine Schulung der sensomotorischen Basiskompetenzen und bietet dadurch eine gute Voraussetzung für das 
schulische Lernen

Kinder können… über ihren Körper ihre Merkfähigkeit schulen, das Gleichgewicht spüren und 
Körperwahrnehmungserfahrungen sammeln. Fähigkeiten, die für eine umfassende Schulvorbereitung unverzichtbar 
sind. Angehende Schulkinder können Figuren legen, Zahlen hüpfen und Buchstaben spielerisch erfahren.

BEWEGTES LERNEN IM KINDERGARTEN 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DEN KINDERGARTEN

MIT MICHAEL RICKERT

MIT MICHAEL RICKERT



Für Kinder und ihre Entwicklung… ist es das Wichtigste, in einem bewegungsfreundlichen Umfeld aufzuwachsen.
Bewegungsmangel und falsche Ernährung verhindern gute Entwicklungs- und Bildungsvoraussetzungen.

Viele Erwachsene… blockieren ihre Kinder in der Entwicklung, aus Angst, dass ihnen was passiert. Doch brauchen 
Kinder Grenzerfahrungen und Entwicklungsräume, um durch ihre Erfahrungen optimale Lern- und Entwicklungsprozesse 
zu erleben.

BEWEGUNG IM GESELLSCHAFTLICHEN KONTEXT 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE, KITA UND HORT

Kinder bauen und konstruieren ihre Spiel- und Lernwelt eigenständig.
Die Bewegungsbaustelle ist ein vielseitig einsetzbares und kostengünstiges Spielgerät, von Wissenschaftlern unter 
pädagogischen, motorischen und gesundheitsfördernden Aspekten entwickelt. Über Bewegung, Bauen und Spaß 
können die Kinder im Kitaalltag selbsttätig und nachhaltig ihre Spiel- und Lernwelt eigenständig bauen und 
konstruieren. Durch selbsttätiges, handelndes Lernen trägt sie zur Förderung kognitiver Leistungen bei und bildet die 
Grundlage von Bildungsprozessen.
Die Bewegungsbaustelle ermöglicht Kindern intensive und nachhaltige Lernerfahrungen, insbesondere physikalische 
und mathematische Grunderfahrungen sowie motorisches und soziales Handeln. Bei allen Bewegungsangeboten sollte 
die Selbsttätigkeit der Kinder und das freie kreative Ausprobieren neuer Bewegungsmöglichkeiten im Vordergrund 
stehen. Dies fördert den Lern- und Entwicklungsprozess optimal.

BEWEGUNGSBAUSTELLE 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DEN KINDERGARTEN

MIT MICHAEL RICKERT

MIT MICHAEL RICKERT
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BINDUNG IST DIE GRUNDLAGE EINER GUTEN ENTWICKLUNG! 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE

Seit… der Einführung der Bildungsleitlinien und dem daraus resultierenden Verständnis von Bildung häufen sich 
Entwicklungsauffälligkeiten bei Schulanfängern „I-Dötzchen“. Das Bildungsniveau sinkt deutlich!

Ist es… da nicht an der Zeit, den Fokus wieder auf das Freispiel, dem Bildungsspiel der Kinder, zu lenken? Ihnen gute 
Entwicklungsräume zur Verfügung zu stellen? Ihnen die Möglichkeit zu geben, sich „selbst“ zu bilden? Die eigene 
Neugier zu nutzen? Anstatt durch zeitlich eng gesteckte Lerntage das „Freispiel–Lernspiel“ der Kinder immer wieder zu 
behindern? Denn das SPIEL ist die kindgerechte Form des Lernens.

FREISPIEL IST BILDUNGSSPIEL 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DEN KINDERGARTEN

MIT MICHAEL RICKERT

MIT MICHAEL RICKERT

In der Altersstufe von 0-3 Jahren… ist eine gute Bindung essentiell für die gesamte Entwicklung und das spätere 
Leben. Die Erkenntnisse der Bindungsforschung sind grundlegend für die Gestaltung des pädagogischen Alltags in 
Krippe und Kita.

Ein gutes Eingewöhnungsmodell… bietet den kleinen Kindern die Möglichkeit, gut in die Betreuung eingeführt zu 
werden. Es berücksichtigt die eigenen Bedürfnisse und gibt die Zeit, die sie dafür benötigen. Eltern werden optimal in 
diesem Prozess begleitet und unterstützt.

139



Inklusion in der Kita… erlebbar machen und eine Lebenswelt für Alle schaffen

Der Weg… von der Integration zur Inklusion. Wie schaffen Kitas diesen Weg? Inklusion ist die Chance aus Hürden, 
Möglichkeiten zu schaffen. Dazu benötigt es, die innere Haltung zu überdenken. Das gemeinsame, positive Erleben der 
Bewegung gibt die Möglichkeit, Schwellenängste abzubauen, Gemeinsamkeiten zu erleben und ein positives Miteinander 
zu gestalten. Hierbei geht es primär darum, einen Raum durch und mit Bewegung zu schaffen, in dem alle 
Teilnehmer:innen gemeinsam leben.

INKLUSION BEWEGT! 

Kognitive Entwicklung setzt voraus…, dass die sensomotorischen Basiskompetenzen gestärkt und gut ausgebildet 
sind. Sie sind die Grundlage, dass kognitives Verarbeiten funktioniert. Im Kleinstkindalter verläuft diese Entwicklung 
rasant schnell! Was benötigen die Kinder, um ihre Möglichkeiten auszuschöpfen?

KOGNITIVE ENTWICKLUNG – LERNEN IM KLEINSTKINDALTER 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE

MIT MICHAEL RICKERT

MIT MICHAEL RICKERT

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE, KITA UND HORT
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Geschlechtergerechtigkeit… in der Kita, wie sie in der Kita gelebt wird, ist vielen Fachkräften unklar. Auch Bildungs-
leitlinien helfen da nicht wirklich weiter. Viele Fachkräfte arbeiten aus dem Bauch heraus, jeder für sich.
Gendermainstream – was ist das eigentlich? In einer Zeit, in der wir flexible Rollenbilder anbieten wollen und sollen, 
dürfen wir die klaren Rollenbilder nicht vergessen. Wie soll sich das Kind flexibel entscheiden, wenn klare Rollenbilder 
nicht angeboten werden? Gibt es im Alltag der Kita ein ausgewogenes Angebot für alle Kinder? Wie ist meine eigene 
Haltung zu Männlichkeit und Weiblichkeit?

SIND JUNGS UND MÄDCHEN ANDERS? GESCHLECHTERROLLEN IN KITAS 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DEN KINDERGARTEN MIT MICHAEL RICKERT

Durch die zunehmende Entwicklung… ihrer sozial-emotionalen Kompetenzen sind Kinder in der Lage, ihre Gefühle 
zu verstehen und diese mitzuteilen. Sie können die eigenen Gefühle einordnen sowie Emotionen kompensieren oder 
diese bewusst einsetzen.

Kinder mit Verhaltensauffälligkeiten… bringen ihre Bezugspersonen oftmals an ihre Grenzen. Die Reaktionen 
hieraus können sich negativ auf die Entwicklung der Kinder auswirken! Wie können wir Kleinstkinder in ihrem Verhal-
ten verstehen und bestmöglich in ihrer Persönlichkeitsentwicklung unterstützen? 

SOZIALE-EMOTIONALE KOMPETENZEN BEI KINDERN 
VON 0 - 3 JAHREN VERSTEHEN UND STÄRKEN! 

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE MIT MICHAEL RICKERT
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Teambuilding… ist wichtig, weil es die Zusammenarbeit und Kommunikation innerhalb eines Teams verbessert.
Es hilft den Teammitgliedern, Vertrauen aufzubauen, Konflikte zu lösen und effektiv zusammenzuarbeiten. Weil zu 
häufig die eigene Leistung in den Mittelpunkt gestellt wird, ist es umso wichtiger, die Ressourcen eines jeden Einzelnen 
zu nutzen, um ein funktionierendes Team zu bilden.

TEAMBUILDING = SOZIALES MITEINANDER

INHOUSE-ANGEBOT FÜR PÄDAGOGISCHE FACHKRÄFTE MIT MICHAEL RICKERT

Sie sind Führungskraft und möchten Ihre eigene Arbeit und die Ihres Teams auf ein neues Level heben? 
Dann ist der Blick auf die eigene Persönlichkeit die perfekte Basis, um die Entwicklung sorgsam voranzutreiben. Was ist 
mir wichtig? Was motiviert mich? Welche Kompetenzen habe ich besonders ausgeprägt? Was ist das geistige und 
emotionale Fundament, auf dem ich stehe? Auf Basis dieses realistischen Bildes über mich selbst ist es mir möglich, 
andere in ihren Bedürfnissen zu erkennen, zu fördern und zu führen. 

WAS MACHT MICH STARK – WO MÖCHTE ICH WACHSEN?

PERSÖNLICHKEITSDIAGNOSTIK UND -ENTWICKLUNG 
FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE MIT BARBARA WOYDTKE
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Unser Gehirn ist unsere Schaltzentrale. Warum handeln wir, wie wir handeln? Fühlen, wie wir fühlen? Und denken, 
wie wir denken? Und wie können wir diese Aspekte zum Wohle unseres Selbst und unserer Teams entwickeln? Hier gibt 
die Neurowissenschaft interessante Antworten. Der neurowissenschaftliche Blick auf Führung ist spannend und eröffnet 
Führungskräften wirkungsvolle neue Handlungsoptionen, um Mitarbeiter und Teams zu binden und zu beflügeln. 

Umfang: 2 Tage, nach Absprache kann das Programm auf einen Tag reduziert werden.

GEHIRNGERECHT FÜHREN LEICHT GEMACHT

MIT BARBARA WOYDTKE

Gehen Sie gelassener und effizienter durch den Arbeitsalltag

Die Kenntnisse über die Funktionsweise unseres Gehirns während eines Arbeitstages, gepaart mit der Anwendung 
praktischer Regeln des gehirngerechten Arbeitens bringen Ihnen Gelassenheit in Ihren Arbeitsalltag. Als Ergebnis haben 
Sie mehr Zeit für die wirklich wichtigen Themen Ihres Berufsalltages, was Ihnen nicht nur Erfolg, sondern auch Zufrie-
denheit beschert. 

GEHIRNGERECHT ARBEITEN

MIT BARBARA WOYDTKE

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE, KITA UND HORT

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE, KITA UND HORT
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Ihr Team umfasst mannigfaltige Persönlichkeiten, mit unterschiedlichsten Verhaltensweisen, Motiven und 
Kompetenzen. Der ressourcenorientierte Blick auf diese Vielfalt wird ihr Team stärken und die Zusammenarbeit weiter 
intensivieren. 

PERSÖNLICHKEITSORIENTIERTE TEAMENTWICKLUNG
ALS TEAM ZUSAMMENWACHSEN UND MEHR BEWEGEN.

MIT BARBARA WOYDTKE

Mit der richtigen Kommunikation gelingt die Zusammenarbeit mit Kollegen und Eltern 

Kommunikation mal anders gedacht. 
In diesem Seminar lernen Sie nicht das xte Kommunikationsmodell, welches sich auf das Sprechen bezieht. Wir schauen 
besonders auf den anderen, oft vernachlässigten Teil einer Unterhaltung: das Zuhören. Wieviel Musik in diesem Aspekt 
der Kommunikation liegt, erfahren Sie durch Theorie und Übertragung in den Arbeitsalltag für sich ganz persönlich. 

KOMMUNIKATION @ WORK

MIT BARBARA WOYDTKE

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE, KITA UND HORT

INHOUSE-ANGEBOT FÜR DIE KRIPPE, KITA UND HORT
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Ÿ Theorie-Input zur Funktionsweise der Stimme

Ÿ Aufwärmen der Stimme

Ÿ Übung in 2-er Gruppen: Was kennzeichnet den persönlichen Sprechstil?

Ÿ Was tut der Stimme gut? Was nicht?

Ÿ Atemtechnik und Atemübung zur Entspannung

Ÿ Stimmklang: Kennenlernen und Ausprobieren relevanter Aspekte

Ÿ Praktische Übung zu Sprechtempo und Rhythmus

Ÿ Resonanzräume, Stimmlippen-Schluss und Indifferente Stimmlage anhand von Übungen erkunden

Ÿ Einzel-Übung: Individuelles Feedback der Trainerin auf Wunsch inkl. individueller Übungen

Ÿ Singen mit Kindern: Warum ist das oft schwierig? Lösungsmöglichkeiten

Ÿ Feedback-Runde

DIE STIMME IM KITA-ALLTAG SINNVOLL NUTZEN (4 Stunden) 

MIT SOLVEIG WEHKING INHOUSE-ANGEBOT IN MÜNCHEN
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1. Geltungsbereich

Die nachfolgende AGB in der jeweiligen Fassung gelten für alle mit der JUL gGmbH als Veranstalter geschlossenen Verträge über die Teilnahme an Veranstal-
tungen und Schulungen. Zielgruppen, Seminarorte und Teilnahmegebühren sind den jeweiligen aktuellen Ausschreibungen bzw. Angeboten zu entneh-
men. Die Mindestteilnehmerzahl für alle Angebote liegt bei 12. Mit der Anmeldung erkennt der/die Teilnehmende die Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
an.

2. Anmeldung und Leistungsinhalt

Die Anmeldung zu unseren Veranstaltungen erfolgt ausschließlich über das Online-Formular auf www.jul-akademie.de. Die Anmeldungen werden 
grundsätzlich nach der Reihenfolge ihres Einganges berücksichtigt bis zur Erreichung der von JUL festgelegten maximalen Teilnehmeranzahl. Die Anmeldung 
ist ein verbindliches Vertragsangebot. Vertragschließende sind die JUL gGmbH und der/die Teilnehmende. Die Annahme wird durch eine Bestätigung der 
Anmeldung an die von Ihnen angegebenen Kontaktdaten, erklärt. Mit dem Zugang kommt der Vertrag unter der aufschiebenden Bedingung zustande, dass 
die erforderliche Teilnehmeranzahl erreicht wird. Mit Ablauf der jeweiligen Anmeldefrist, in der Regel vier Wochen vor Beginn der Veranstaltung, erhalten Sie 
weitere detaillierte Informationen zu der gebuchten Veranstaltung. Die Rechnungslegung erfolgt nach der Veranstaltung. Der Teilnahmebeitrag wird nach 
Eingang der Rechnung innerhalb von 14 Tagen fällig und ist unter Angabe der Rechnungsnummer auf die angegebene Bankverbindung zu überweisen. 
Welche Service-Leistungen in den Teilnahmegebühren enthalten sind, entnehmen Sie bitte dem Programmtext und den Einzelausschreibungen. Tagungsver-
pflegung beinhaltet in der Regel Pausengetränke und Snacks. Abweichende Regelungen sind in den Ausschreibungen ersichtlich.

3. Kündigung

Sollten Sie an einer gebuchten Veranstaltung nicht teilnehmen können, muss eine Absage online unter www.jul-akademie.de/fortbildungen/meine-
buchungen/ erfolgen. Bei einem Rücktritt bis 4 Wochen vor Seminarbeginn entstehen keine Kosten. Bei später eingehenden Absagen oder Nichtteilnahme 
am Veranstaltungstag, bzw. nicht stornierter Buchung, wird der volle Teilnahmebetrag veranschlagt. Entscheidend ist das Datum, an dem die Absage bzw. 
der Rücktritt bei der JUL gGmbH eingeht. Sie haben jedoch die Möglichkeit, eine adäquate Ersatzperson nach Zustimmung der JUL gGmbH zu stellen. Ein 
Rücktritt während der laufenden Kursreihe kann nur durch einen außerordentlichen Kündigungsgrund erfolgen. Sollten Sie im Krankheitsfall nicht 
teilnehmen können, bedarf Ihre Absage der Schriftform vor Seminarbeginn. Bei Absagen nach diesem Termin bzw. bei Nichterscheinen wird der volle 
Teilnahmebetrag berechnet.

4. Absage von Veranstaltungen

Wird die zur Durchführung eines Kurses benötigte Anzahl der Anmeldungen nicht erreicht, behalten wir uns vor, die Veranstaltung abzusagen. In diesem 
Falle werden Sie von uns schriftlich über die in der Anmeldung genannten Kontaktdaten benachrichtigt. Weitergehende Ansprüche bestehen nicht. Wir 
müssen uns vorbehalten, Veranstaltungen zeitlich oder örtlich zu verlegen bzw. abzusagen. In Ausnahmefällen kann auch ein Wechsel der Referent:innen 
möglich sein.
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5. Widerrufsrecht

Sie haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne Angaben von Gründen, den Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist beginnt mit dem Datum, an dem Sie 
oder ein von Ihnen benannter Dritter, den Vertrag abgeschlossen haben. Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns mittels eindeutiger Erklärung 
(z. B. ein mit Post versandter Brief, Telefax oder E-Mail) über Ihren Entschluss, den Vertag zu widerrufen, informieren. Zur Wahrung der Widerrufsfrist muss 
der Widerruf vor Fristablauf bei uns eingegangen sein. Mit fristgerechtem Eingang Ihres Widerrufes, erhalten Sie von uns eine Bestätigung der Vertrags-
auflösung.

6. Haftung

Die Haftung für Schäden, Diebstahl und Verlust ist ausgeschlossen, es sei denn, dass der Schaden auf einem vorsätzlichen oder grob fahrlässigen 
Verhalten seitens der JUL gGmbH oder durch von ihm beauftragten Personen beruht. 

7. Datenschutz und Fotoerlaubnis

Wir informieren Sie gerne auch zukünftig über unsere Seminare und Kursangebote. Die erforderlichen personenbezogenen Daten werden zu diesem 
Zwecke gespeichert. Sie können Ihr Einverständnis jederzeit widerrufen. Unsere Datenschutzerklärung finden Sie unter www. jul-akademie.de

Das Fotografieren in unseren Kursen ist nur nach vorherigem Einverständnis aller Teilnehmenden und der Kursleitung erlaubt.

8. Urheberrechte

Die Veranstaltungsunterlagen sind urheberrechtlich geschützt. Hiervon betroffen sind auch die während der Veranstaltung zusammen getragenen 
Unterlagen und Zusammenfassungen. Jede Art der Vervielfältigung, Weitergabe an Dritte oder sonstige Nutzung, die über die persönliche Information 
der Teilnehmenden hinausgeht, bedarf der vorherigen schriftlichen Zustimmung der JUL gGmbH bzw. der verantwortlichen Referent*innen.

9. Online-Streitschlichtung

Verbraucher haben die Möglichkeit, eine Plattform für die Beilegung ihrer Streitigkeiten zu nutzen. Die Europäische Kommission stellt eine Plattform zur 
Online-Streitbeilegung (OS) bereit. Diese finden Sie hier: https://ec.europa.eu/consumers/odr/main/index.cfm?event=main.home.show&lng=DE

10. Information zur Verbraucherstreitbeilegung nach § 36 VSBG

Wir werden nicht an einem Streitbeilegungsverfahren vor einer Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des Verbraucherstreitbeilegungsgesetzes 
teilnehmen und sind hierzu auch nicht verpflichtet.
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ALS FREIER UND GEMEINNÜTZIGER TRÄGER IST JUL IN ZAHLREICHEN BEREICHEN AKTIV. 
1991 in Weimar gegründet, gibt es heute JUL-KITAS in MÜNCHEN, THÜRINGEN, MECKLENBURG-
VORPOMMERN und HAMBURG. In unseren aktuell 68 Kinderkrippen, Kindergärten und Horten betreu-
en wir über 4400 ganz tolle Kinder.

Weiterhin erfahren Jugendliche mit Benachteiligung im Bereich BILDUNG zukunftsweisende Unterstüt-
zung, Orientierung und Ausbildung.

In der stationären KINDER- UND JUGENDHILFE und unserer „Welcome-WG“ finden Kinder, Jugendliche 
sowie junge Volljährige Obhut, Betreuung und immer ein offenes Ohr.

Seit September 2021 begleiten und unterstützen wir in der JUL PFLEGE Klient*innen, die das „MEHR“ in 
der ambulanten Pflege suchen. 

In der JUL AKADEMIE bleiben Pädagog*innen mit einer umfangreichen und wissenschaftlich fundierten 
Fort- und Weiterbildung zu frühpädagogischen Themen am Puls der Zeit.

JUGEND UMWELT LEBEN steht bei all unserem Tun für soziales Engagement, Vielfalt, Toleranz, Respekt, 
Weltoffenheit und Chancengleichheit.

Über 1000 Mitarbeiter*innen streben nach bestmöglicher Betreuung- und Bildungsqualität – mit Herz, 
Leidenschaft und Kompetenz für unsere Mitmenschen. VON KLEINAUF BIS INS HOHE ALTER.
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Thüringen

5x Erfurt

6x Weimar
Blankenhain

Thangelstedt

München

SchwabingObermenzing

Pasing

Solln

Sendling

Obersendling

Aubinger 
Lohe

Perlach

Allach

Hasenbergl

Freimann

4x 
Bogenhausen

Obersendling Perlach

Allach

Harthof

Oberföhring

Au-Haidhausen

Hamburg

Wilhelmsburg

2x Farmsen-Berne

Mecklenburg-
Vorpommern

Insel Poel

Proseken

Demmin
Utzedel

Burow

Stavenhagen

4x Neubrandenburg

Eggerstorf
Zierow

Groß Stieten

STANDORTE UNSERER KRIPPEN, 
KINDERGÄRTEN & HORTE



PERSÖNLICHE NOTIZEN
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„Ich empfehle 
die 

JUL AKADEMIE 
100-prozentig 

weiter.“
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